
令和7年6月25日、下記認定企業の皆様にご参加いただき、認定通知書交付式を開催しました。
プラチナくるみん認定・・・株式会社ソアード
くるみん認定・えるぼし認定・・・株式会社群馬バス
もにす認定・・・株式会社ヒルズ伊勢崎、合同会社縁

プラチナくるみん・くるみん・えるぼし・もにす
４社合同認定通知書交付式を開催しました！

【問合せ先】

（くるみん認定、えるぼし認定）
群馬労働局雇用環境・均等室
℡ 027-896-4739

（もにす認定）
群馬労働局職業安定部職業対策課
℡ 027-210-5008

●えるぼし認定
「採用」「継続就業」「労働時間の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」の５

つの評価基準を一定数満たした企業を、女性活躍推進に関する取組状況が優良な企
業として認定する制度です。

●くるみん認定・プラチナくるみん認定
くるみん認定は、育児休業取得率や、法定時間外・法定休日労働時間の平均等に

関する認定基準等を満たした企業を、仕事と育児との両立支援に関する取組が優良で
ある「子育てサポート企業」として認定する制度です。
プラチナくるみん認定は、くるみん認定企業が育児休業取得率等の基準についてさらに

高い基準を満たすことで認定を受けることができます。

●もにす認定
もにす認定は、障害者雇用への取組が優良な企業を認定する制度で、障害者雇用へ

の取組、成果および情報開示について一定水準に達していること、法定雇用障害者数以
上の対象障害者を雇用していること等の基準を満たす必要があります。

認定企業の取組等の詳細は
こちらをご覧ください！

https://jsite.mhlw.go.jp/gunma-roudoukyoku/content/contents/002283071.pdf

