
私たちはお客様に安心・安全を提供するエキスパートです！

事業所へインタビューに行ってきました！警備の

★ここがポイント★
・まとまった休みも取得可能！
事前に申請すれば取得可能です！

・資格取得支援あり （費用は全額会社負担）

・充実した教育制度
入社後２～３日座学研修→１週間程度マンツーマンの
現場研修 → 現場で先輩職員について業務開始→３ケ月
程度で独り立ち （個人差があり、３ケ月以上の場合あり）

・未経験者でも安心！
手厚い研修と、各人の習熟度を見極めてから次の段階
に進めていくので安心して勤務できます。

・社員にこんなアイテム支給してます！
【夏の暑さ対策】
空調服・ヘルメット取付クールヘッドカバー
保冷剤取付可能のベスト
【冬の寒さ対策】
防寒着・防寒ズボン・ネックウォーマー

※６０歳以上の方も活躍中です！



株式会社ワーク
50代男性社員に聞きました！

入社のきっかけは？ 入社前と入社後のギャップは？

職場の雰囲気はどう？
仕事で大変だったことは？

仕事でうれしかったことは？

会社のアピールポイントは？

見た目以上に、その現場に応じた考える
力、判断力が必要であることに驚いた。

みんな元気で仲良く明るい雰囲気です。
仲間同士意見を言い合ったり、相談しやす
い環境なので、現場にあった仕事の進め方
に変えるなど、臨機応変に対応することが
できます。

前職を退職した時に
以前から興味があった警備員をやりたい
と思い、入社しました。

体調面も含め、従業員を大事にして
くれる会社だと思います。
暑さ・寒さ対策の季節に応じたアイテム
支給もありがたい限りです。

交通量の多い現場でとっさの判断や対
処に迫られた時です。警備員は、ただい
るだけと思われてしまうこともありますが、
瞬時の判断が必要不可欠。そのため、
焦らず冷静に判断・対処して乗り切りまし
た。そういう現場をやりきると自信がつい
て、次の仕事につながります。

ドライバー・通行する方に、“あり
がとう”と言われたとき、また、
一日無事に業務が終了してユー
ザー様から感謝されたときは、
とてもうれしいです。


