
●働き方改革の取り組み
住 所：

電話番号：

Ｆ Ａ Ｘ：

事業内容：

●未経験の状態から入社し、資格取得支援制度を使って介護福祉士まで取得しまし

た。

●育休取得後、どうしても子供の預け先がないときには子連れ出勤制度を使って勤務

していました。

●収入が落ちることなく働くことができ、有休も家族とのイベントに使えることが多

くなりました。

●様々なご利用者様と日々向き合ってチームとして真摯に対応し、「ありがとう」を

言っていただけたことが一番やりがいを感じた瞬間でした。

株式会社　ワールドステイ　群馬支社

●従業員の声
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介護施設運営

●会社概要
群馬県太田市飯塚町９１－1

●会社の特徴

●年末年始・GW手当の導入

●計画的年次有給休暇取得制度

●資格取得支援制度として企業で一部費用負担

●子育て世代応援のための「子連れ出勤制度」

●残業平均時間５時間未満

　弊社ワールドステイは栃木県足利市に本社を持ち、主に介護施設の運営・医療施設

運営・食材販売事業を行っています。

　「高齢者介護」「障がい者支援」「医療的ケア」の３つの事業領域での豊富な経験

を活かし、革新的で独創性のある福祉サービスを提供いたします。

　既存の仕組みでは十分な支援を受けられない方々に、安心・安全を徹底した環境と

生活の質と意欲の向上を実現し、誰もが自分らしく暮らせる社会を目指しています。

企業ＰＲシート


