
企業ＰＲ情報シート
事業所名 ルートインジャパン株式会社　ホテルルートイン沼田

所在地 群馬県沼田市西倉内町780－1

《会社の特徴・事業内容》

従業員数 　企業全体　20,682人　　沼田　80人 うち男性　　　　18  　　人 うち女性　　　  62　人

産業分類 　サービス業（宿泊業）

ホームページ https://www.route-inn.co.jp/
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《福利厚生・社員育成・経営方針》

　【福利厚生】
　有給休暇
　リフレッシュ休暇（最大7連休）
　従業員割引制度
　ベネフィットステーション利用
　スタッフ紹介手当（QUOカード2万円分）
　資格援助制度（TOEIC・実用英語技能検定・秘書技能検定など）
　朝食・夕食まかない制度

【社員育成】
　新入社員研修及びキャリア毎の研修制度あり。
　入社後1年間トレーナー制度を設けており、先輩社員が専属のトレーナー
　となって業務の指導はもちろんの事、プライベートの相談にも対応します。

【企業方針】
　〈社是〉　　一、大切なものの為に働こう
　　　　　　　　一、夢を叶えよう

　〈企業理念〉一、独自の道を開拓し、社会に貢献し必要とする企業を目指す
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私たちルートイングループは、「地域を笑顔にする」という想いのもと、
現在46都道府県・海外で4つのブランド・352店舗のホテルをはじめ、
飲食店やゴルフ場などの施設を運営しています。

ルートインという社名が表す通り
私たちのホテルが「日本全国を繋ぐ道」として、
人と人、地域と地域を繋ぐことを大切にこれまで歩んでまいりました。

そして当グループで働く社員は、お客さまはもちろん、
一緒に働く仲間のためにも、何ができるかを第一に考えようという
行動指針「For You」の精神を大切にして仕事に向かっています。

この想いは平時のときだけでなく、近年各地で発生している災害時に
地域で助けを求めている・困っている人たちの為にも発揮されています。
全国で事業を展開している「ルートインだからできること」に力を注ぎ、
全国に笑顔のルートを創っています。

　「大切なものの為に働こう」
　と言ってくれる会社です。

　当社企業方針には、［従業員の幸福］
　ともあり、やりがいを持って働けます。

　気が付けば入社して15年経ちますが、
　この先もルートインで働きたいと感じます。

　写真のようにとてもアットホームな事も
　魅力のひとつで、全国にある店舗店舗で

　様々な取り組みを行い楽しんで働けます。

ホテルでの仕事は接客第一です。
人と人が関わる仕事だからこそ直接
お客様から頂く「ありがとう」の言葉は
嬉しいものです。
満足頂けることはもちろんのこと
感動を与えられるおもてなしの
仕事です。

　先輩社員

《担当者・先輩社員からのメッセージ》

担当者


