
《会社の特徴》
　・ISO9001（品質）ISO14001（環境）を取得し、システムによる
　「ものづくり」を目指し高品質で環境にやさしい生産活動を

写
真　行っています。

　・当社の母体はトヨタ自動車とパナソニックホールディングスで
　あり、経営基盤は強固です。
　・当社の強みである、「生産技術力」と「製造技術力」の向上に
　日々取り組んでいます。
　・健康経営優良法人を取得し、全社で健康活動を推進していま
　す。

《事業内容》
　・ミサワホーム（株）の木質住宅部材の生産を主に行っていま
　す。ミサワホーム（株）から受注を基に、情報処理・生産・納品
　までを事業としています。

《福利厚生・加入保険等》
　・有給休暇制度（入社３ヶ月後１０日付与）

写
真　　時間単位、半日単位の有給休暇制度

　・年間休日１２７日、原則土日休み
　　※ただし生産および会社イベントにより出勤の際は平日に
　　休日を振替（工場年間カレンダーに準拠）
　・社会保険　：　厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険
　・企業年金　：　確定拠出年金、確定給付年金
　・退職金制度　：　あり　（勤続３年以上）
　・定年制/再雇用制度　：　あり　
　・制服保護具の貸与あり
　・クラブ活動補助制度により、社員のクラブ活動を会社が支援

《社員育成》
　新入社員教育、OJT、スキルアップなど様々な研修制度あり。
　資格取得奨励金や合格祝金制度でスキルアップ・キャリアアッ
　プを会社がバックアップ。

《転勤》
　総合職　：　あり　（地域職　：　なし）

《採用担当者からのメッセージ》
写
真

《先輩社員からのメッセージ》

事業所名

所在地

企業ＰＲ情報シート
テクノエフアンドシー株式会社沼田工場

群馬県沼田市横塚町３９７番地

《福利厚生・社員育成・経営方針》

《担当者・先輩社員からのメッセージ》

《会社の特徴・事業内容》

従業員数

産業分類

ホームページ

　企業全体　　       　　                  　　　　489人 うち男性　　　　　　　　  438　人 うち女性　　　   　　　　　 51　人

　その他製造業

https://techno-fc.misawa.co.jp/

ライン生産業務のほか、設備保

全や生産管理の業務など、ど

の業務もやりがいがあり、頑

張った分かならず認めてくれる

会社です。

地元に貢献したい方、住宅関

係が気になる方、ぜひ就職先

のひとつとして考えてみてくださ

い。楽しみに待っています。

ひとりひとりの気持ちをとても大

切にしてくれる会社です。

仕事と休憩のバランスがとれた

環境のなかで、明るく元気に仕

事ができる雰囲気の職場です。

https://techno-fc.misawa.co.jp/

