
◆感謝の心を大切に！ 関係者全員の幸せを！
　当社は健康経営、SDGs、サークル活動、地元スポーツ
　振興活動に積極的に取り組んでいます。

◆健康経営では「生き活き健康事業所」として健診受診率
　100%はもちろん、会社敷地内のフィットネスジムで
　健康維持向上に努めています。

◆福利厚生としてはeスポーツ部•野球チームなどがあり
　ます 。その他、髙橋光成選手の応援、西武ライオンズ戦
　野球観戦ツアー、関係企業合同バーベキュー大会、
　社内ｅスポーツ大会など、従業員が主体の活動を通して
　社員同士の親睦を深めています。

◆社員のスキルアップにも力を入れており、社内研修や
　外部研修、資格取得支援などを行っています。

◆創業当初から現在までお世話になってきた方々へ感謝の
　気持ちを忘れず、そのスピリットを持ち続けています。

事業所名

所在地

企業ＰＲ情報シート
株式会社目崎鉄工

群馬県沼田市下川田町3730-1

《会社の特徴・事業内容》

従業員数

産業分類

ホームページ

　企業全体　　       　　                ４９　　　人 うち男性　　　　　　　　４４  　　人 うち女性　　　   　　　　５　　人

鉄骨加工業

https://mezaki-steel.com/

《福利厚生・社員育成・経営方針》
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《担当者・先輩社員からのメッセージ》
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◆昭和41年創立以来、全国のビル・大型店舗・工場などの
　骨組みとなる鉄骨の製造を行ってきました。
◆高層ビルなどの鉄骨を専門CADで設計し、その設計図に
　従い、鉄骨を加工して最新溶接ロボットで溶接する事業を
　行っています。
　県内に数社しかない国土交通大臣認定によるHグレードの
　鉄骨製作認定工場です。
◆全長150mの大規模な工場で、最先端の大型ロボットや
　ＣＡＤシステム、生産システムが稼働しています。
　スピーディで正確な設計と生産ラインで、鉄骨の設計と
　孔あけ・切断・組立て・溶接•検査•出荷までを一貫して
　行っています。
◆ビルなどの鉄骨の製作に関わることで、地域の発展と安全
　を私たちが担っています。

◆社員の平均年齢3３歳！  2016年以降の新卒入社 2４名！
　10代、20代の若い社員が活躍中です！
　若手社員とベテラン社員、各世代がコミュニケーションを
　取りながら仲良く頑張っている職場です。

◆建物の骨格である鉄骨は、建物が完成してしまえば外からは
　見えません。見えないからこそ手を抜かない仕事をします。

◆資格取得は会社から講習費用•受験費用などの負担があり、
　給与への反映もされ学ぶ環境が整っているので鉄骨を知ら
　なくても心配いりません。

◆自分が携わった仕事が、完成して多くの人々が使用する
　高層ビルや大型店舗などとなり、日本全国に広がって
　役立っていることにやりがいを感じます！

◆会社を選ぶ時には、ぜひ自分が働く職場や現場も見せて
　もらうといいですね。

●目崎鉄工の社員は、地域社会の貢献活動にも積極的で
　各種イベントなどにも参加しています。

☆目崎鉄工で一緒に楽しく働きましょう！！！


