
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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モノ 造りの楽しさ、 充実感を実感できる職場です。 日
々レベルアッ プして、 活躍することを期待しておりま
す。
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平均年齢

歳55 人
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1937 年

事業所番号:

先輩社員から
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あり

自己啓発
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社内検定
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メンター
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キャ リ コン
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インターン
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職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

採用者数

(うち女性)

群 馬 県

名 名 名

〒370-1201 群馬県高崎市倉賀野町2918-14

カブシキカイシャ　ナカザワコウギョ ウショ

株式会社　中沢工業所

キャリア（ 新入社員、 中堅社員、 管理者、 技能者等
） に応じた研修が充実しております。 たく さんの資格
が取得出来て、 自信もつき、 昇格も期待できます。

明るく 挨拶が出来る人で、 前向きに考え行動できる人
、 自分の役割を理解して行動できる人／社会人になっ
ても、 自分自身のレベルアッ プを計ろうとする意欲を
みる

0 0

・ 週労働時間60時間以上の正社員の割合0.0％ ・ 直近三

事業年度の女性育児休暇等取得率100％ ・ 詳細につきま

しては、 ホームページもご参照下さい

（ http://www.nexus-n.co.jp）
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募集状況

メ ッ セージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年09月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


