
 

 

 
 

 

 

                  

 

報道関係者 各位 

 

長時間労働の削減等に積極的に取り組むベストプラクティス企業を

群馬労働局長・高崎河川国道事務所長が合同で訪問します 
～ 合同訪問は県内初 ～ 

 

群馬労働局（局長 上野
う え の

康
やす

博
ひろ

）は、長時間労働の削減等に積極的に取り組む次の企業を、

工事の発注者である関東地方整備局高崎河川国道事務所長と訪問し、３者で意見交換を 

実施します。 

群馬労働局長と高崎河川国道事務所長との合同での訪問は、県内初です。 

この職場訪問により企業の取組事例を広く周知し、長時間労働の解消に向けた気運の 

醸成を図りたいと考えておりますので、報道機関の皆様の取材をお待ちしております。 

取材をいただける場合は、お手数ですが、11 月 18 日（月）午後３時までに、上記の    

照会先あてご連絡ください。 

なお、訪問先企業への事前のお問合せは、ご遠慮ください。 

 

 【意見交換の概要】 

１ ベストプラクティス企業 

名 称 ：沼田
ぬ ま た

土建
ど け ん

株式会社 

所 在 地 ：群馬県沼田市西倉内町 593 番地 

事 業 内 容 ：建設業 

意見交換場所：沼田土建株式会社２階会議室 

２ 日時：令和６年 11 月 20 日（水）午前 10 時 00 分～12 時 00 分（予定） 

３ 訪問先企業の主な取組 

〇 ICT（※）施工を積極的に取り入れた結果、生産性が向上し、時間外労働を削減 

〇 バックアップ部署「企画室」の設立により、現場担当者の業務を軽減 

〇 請求書処理業務のＤＸ化により、請求書処理業務日数を 10 日から４日に短縮 

〇 Web 会議、ビジネスチャット導入により、現場まで直行直帰を行って移動時間を

削減しつつ、円滑な情報共有や意思決定等を迅速化 

〇 女性の再就職応援宣言を行い、女性活躍を促進 

※Information and Communication Technology（情報通信技術）の略称 

群馬労働局 発表  

令和６年 11 月 14 日 

Press Release 

【照会先】 

群馬労働局労働基準部監督課 

  監督課長          五十嵐勇樹 

  過重労働特別監督監理官   岩間 祐央 

 （ 電 話 ）０２７－８９６－４７３５ 



 

参考 

注意事項 

 ・ 車は以下の案内図の場所に駐車をお願いいたします。 

 ・ 意見交換の会場（２階会議室）は、撮影可能です。それ以外の場所での撮影 

は、撮影前にご確認願います。 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 出典：国土地理院ウェブサイト（https://www.gsi.go.jp/top.html） 

「国土地理院地図」をもとに群馬労働局作成                                            

駐車場 

沼田土建本社 


