
【学卒求人】 令和６年度 企業PRシート ぐんま新卒応援ハローワーク

事業所の特徴・PR、働き方改革の取り組みなど

・年休取得促進を目的とした指定年休制度があります
・ワークライフバランスを図る目的で、毎年勤務制度を見直しています
（休日数：2022年度 93日+5日、 2023年度 100日+5日、
2024年度 110日+5日 （+5は指定年休））
・年3回長期連休があります
（2024年度は GW9日、夏季６日、年末年始９日）
・働き方改革アドバイザーがいます
・現場は9割以上が安中市内で、現場までの移動時間も短いのが特徴です

メッセージ

＜社長＞道路や河川における構造物や舗装工事といった土木工事を専門と
する会社です。大きな道路や橋、トンネルも小さなことの積み重ねでできています。
また、作った道路や構造物は、災害から生活を守ったり、生活を便利にしたりと
大きな使命を果たしてくれます。若いうちから積極的に経験を積み、工事を統括
する責任者として活躍したい方をお待ちしています。

＜先輩社員＞20名足らずと小さな会社なので、作業から施工管理まで、工
事全般を経験できます。国家資格を取得してからは、工事の責任者として、各
種段取りから全てを行いますが、完成したときの喜びや達成感はなかなか味わえ
ないと思います。 市外での工事は基本的にないので、ライフスタイルも含めて地
域に根ざして働きたい方にぜひ来ていただきたいです。

事業所名

（フリガナ） コイタバシケンセツ カブシキガイシャ

小板橋建設 株式会社

所在地 〒379-0135 群馬県安中市郷原675

企業HP https://www.koitabashi-kensetsu.co.jp

事業内容
【私たちの仕事は地元のインフラを守ることです】
安中市内一円の土木工事の元請として、道路工事や河川工事等を施工する会社です。

従業員数 16 人 事業所番号 1002-108007-2

【道路新設工事（市発注）】
盛土から側溝布設、舗装にいたるまで直営班で施工しました。新設道路は、災害時
の代替道路の機能を期待し整備されます。

【河川防災工事（県発注）】
河床低下は、橋や護岸等に大きな影響を与えています。この工事は、河床低下を止
めるための床止工として施工しました。


