
【学卒求人】 令和５年度 企業PRシート ぐんま新卒応援ハローワーク

働き方改革の取り組み

・年間休日１２０日！ＧＷ大型連休あり（２０２３年度実績 ９日間連休）

・残業時間 月平均１６時間
・有給取得率 ８２％ （例：２０日付与⇒１６.５日取得）
さらに２０２３年度より ・ ・ ・
・深夜手当 ３０％⇒５０％にＵＰ
・住宅手当支給制度の導入開始！

メッセージ

＜社長＞
私たちは森永製菓グループ最大の工場を運営しております。「お菓子作りを通じて、お客
様、従業員、地域社会を元気にする」「誰もが、人に優しく仲間と共に成長したいと思え
るような組織になる」ことで、地元の人々から愛される永続的な企業を目指しています。
「挑戦は人生を面白くする」と言います。一緒に新しいことに挑戦しましょう！

＜先輩社員＞
製造現場は比較的若い社員が多く活躍しており、どの部署でも先輩が１から優しく教え
てくれます。三交代勤務と聞くと不安に思う方もいると思いますが、１週間サイクルでお休
みも挟むため無理なく体を慣らすことができます。慣れてしまえば日中の時間が有効に使
えたり、夜勤明けは職場の仲間とモーニングに行ったりと楽しいことも沢山あります！

求める人物像
・選考基準

健康で元気な方のご入社を待っています。若い方が多い職場ですので、シフトのリーダー
的な役割も比較的若い年齢で担っていただくこともあります。リーダーシップをもって活躍で
きる方なら大歓迎です。採用試験は、適性検査と作文、面接を実施します。

事業所名

（フリガナ） タカサキモリナガ カブシキガイシャ

高崎森永 株式会社

所在地 群馬県高崎市宮原町2-1

企業HP http://takasaki-morinaga.jp/

事業内容
・特徴

森永製菓（株）のビスケット・チョコレート・キャンディ類の菓子、および冷菓を
製造しています。
森永製菓（株）の生産子会社として、平成２３年４月に創業しました。

従業員数 464 人 事業所番号 1002-614889-0


