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《福利厚生・社員育成・経営方針》

　企業全体　　       　　　　　142人 うち男性　　　    115人 うち女性　　　    　　27人

理研コランダム株式会社

《担当者・先輩社員からのメッセージ》

事業所名

所在地

企業ＰＲ情報シート

《会社の特徴・事業内容》

従業員数

産業分類

ホームページ

埼玉県鴻巣市宮前547-1

研磨布紙製造販売業

企業理念
・日本を代表する研削・研磨のトップ企業として、社会的責任をよく自覚し、

法令、ルールを厳格に遵守し社会的規範にもとることのない、誠実かつ公

正な企業活動を推進する。

・お客様を第一と考え、常に最高の製品・サービスを提供する。

・株主、市場から高く評価され、広く社会から信頼される。

福利厚生
・諸手当

通勤交通費全額支給、超過勤務・住宅・役職・家族手当・マイカー通勤可

（駐車場あり）

・昇給

年1回（4月）

・賞与

年2回（6月・12月）

・休日休暇

週休2日制（土・日）、祝祭日、年末年始休暇、夏季休暇等会社カレンダー

による。別に有給休暇、慶弔休暇あり

・待遇・福利厚生・社内制度

各種社会保険、退職金制度、財形貯蓄制度、自宅より通勤不可の場合、

社宅（借上げ）

理研コランダム株式会社 管理部 総務人事課の天貝 達也と申します。

皆さんには、「研磨布紙」というよりも「サンドペーパー」と言ったのほうが、

なじみがあるのかな、と思います。

ひょっとしたら、皆さんの中には、「夏休みの自由製作の宿題で、木や金

属を削るのに使ったよ」もしくは「日曜大工で家族が使っているのを見たこと

があるよ」という方もいるかもしれません。

私も「そういえば、小学校時代の、夏休みの自由製作課題で、木の本棚を

作ったときに使ったなぁ」ぐらいの認識しかありませんでした。

私以外の社員も、ほぼ、入社時は、その程度の認識でした。ですから、皆

さん、臆することはありませんよ。

あらゆるものを削る・磨くことで日本と世界のモノ作り産業と身近な生活を

支えています。

  弊社は1935年（昭和10年）に、財団法人理化学研究所で開発された研

磨材をもとに、研磨布紙の製造・販売を目的として設立 されました。お陰様

で、2020年12月に創業85周年を迎えることができました。

  弊社製品はBtoB品が多いため、皆さんが直接目にすることは少な いと

思います。ですが、弊社の技術・製品は、自動車分野をはじめ、幅広い分 

野で、日本と世界のモノ作り産業と身近な生活を支えています。

  2017年9月には、オカモト株式会社の子会社になりました。 

今後は、オカモト株式会社の先端の技術・品質管理等を取り入れて、より

皆様の生産工程を合理化させ、生活を豊かにさせる新し い研磨製品作り

に取り組んでいきます。 

国内事業所
埼玉県鴻巣市 本社・鴻巣工場・営業部・東京営業所

群馬県沼田市 群馬沼田工場

群馬県みなかみ町 群馬新治工場
名古屋市東区  名古屋営業所

大阪市天王寺区 大阪営業所

福岡市南区 福岡営業所

海外事業所
香港  理研香港有限公司


