
 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

令和４年度高校新卒者の求人・求職状況（令和４年７月末）について 

 

群馬労働局では、令和４年７月末現在における来春の高校新卒者の求人・求職の 

状況をとりまとめました。 
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【高校新卒者の求人・求職状況】 
 

１  求人数は、８，０５２人となり、前年同期（６，９８４人）に比べ、１５．３％増加 

しました。産業別には、建設業は前年に比べ低下してはいるものの、減少幅は微減。卸

売・小売業、宿泊・飲食サービス業は、前年に比べ大幅に増加し、持ち直してきていま

すが、医療・福祉等は引き続き、前年に比べ低下しています。 

 

２ 求職者数は、２，４２２人となり、前年同期（２，６８３人）に比べ、９．７％減少

しました。平成７年度（平成８年３月卒業者）以降、最も低い水準となりました。 

 

３  求人倍率は、３．３２倍となり、前年同期（２．６０倍）を０．７２ポイント上回り 

ました。平成７年度（平成８年３月卒業者）以降、最も高い水準となりました。 

 

【高校新卒者に対する就職支援対策について】 
 

リーマンショック後、高校新卒者の求人数は増加傾向で推移し、新型コロナウイルス感染

症の影響により求人数が大幅に減少しましたが、昨年度より増加に転じ、今年度はコロナ前

の状態に回復しつつあり、企業の採用意欲が高い傾向にあります。 

群馬労働局、各ハローワークでは、高校新卒者の内定状況を常に把握しながら、就職を希

望する高校新卒者全員が卒業までに内定となるよう高等学校と連携した上で、高校生一人ひ

とりに対してきめ細かな就職支援を実施します。 

【照会先】 

群馬労働局職業安定部職業安定課 

課    長        井野 晃宏 

地方職業指導官  鶴本 匡史 

（代表電話） 027-210-5007 

 



別添1

求人数 前年同月比 求職者数 前年同月比 求人倍率 求人数 前年同月比 求職者数 前年同月比 求人倍率

8,941 － 5,887 － 1.52 10,751 － 5,421 － 1.98

8,090 ▲ 9.5 5,377 ▲ 8.7 1.50 9,892 ▲ 8.0 5,129 ▲ 5.4 1.93

9,125 12.8 4,985 ▲ 7.3 1.83 10,514 6.3 4,733 ▲ 7.7 2.22

6,156 ▲ 32.5 4,582 ▲ 8.1 1.34 7,263 ▲ 30.9 3,919 ▲ 17.2 1.85

4,168 ▲ 32.3 4,194 ▲ 8.5 0.99 5,710 ▲ 21.4 3,374 ▲ 13.9 1.69

3,720 ▲ 10.7 4,364 4.1 0.85 5,301 ▲ 7.2 3,494 3.6 1.52

3,592 ▲ 3.4 4,018 ▲ 7.9 0.89 4,765 ▲ 10.1 3,187 ▲ 8.8 1.50

2,344 ▲ 34.7 3,588 ▲ 10.7 0.65 3,930 ▲ 17.5 2,802 ▲ 12.1 1.40

2,579 10.0 3,389 ▲ 5.5 0.76 4,244 8.0 2,824 0.8 1.50

2,802 8.6 3,075 ▲ 9.3 0.91 4,331 2.0 2,785 ▲ 1.4 1.56

3,450 23.1 3,122 1.5 1.11 5,075 17.2 2,835 1.8 1.79

4,403 27.6 3,319 6.3 1.33 5,999 18.2 2,968 4.7 2.02

5,453 23.8 3,123 ▲ 5.9 1.75 6,705 11.8 2,883 ▲ 2.9 2.33

5,449 ▲ 0.1 3,148 0.8 1.73 6,285 ▲ 6.3 2,934 1.8 2.14

2,595 ▲ 52.4 3,154 0.2 0.82 3,726 ▲ 40.7 2,557 ▲ 12.8 1.46

2,622 1.0 3,046 ▲ 3.4 0.86 3,994 7.2 2,752 7.6 1.45

2,548 ▲ 2.8 3,083 1.2 0.83 4,229 5.9 2,770 0.7 1.53

3,119 22.4 3,326 7.9 0.94 4,644 9.8 2,962 6.9 1.57

3,373 8.1 3,190 ▲ 4.1 1.06 4,700 1.2 2,907 ▲ 1.9 1.62

4,414 30.9 3,297 3.4 1.34 6,061 29.0 3,147 8.3 1.93

5,384 22.0 3,241 ▲ 1.7 1.66 6,576 8.5 3,135 ▲ 0.4 2.10

6,073 12.8 3,266 0.8 1.86 7,235 10.0 3,152 0.5 2.30

7,395 21.8 3,293 0.8 2.25 8,261 14.2 3,175 0.7 2.60

8,445 14.2 3,312 0.6 2.55 9,322 12.8 3,168 ▲ 0.2 2.94

8,885 5.2 3,273 ▲ 1.2 2.71 9,429 1.1 3,183 0.5 2.96

6,722 ▲ 24.3 2,771 ▲ 15.3 2.43 7,529 ▲ 20.2 2,703 ▲ 15.1 2.79

6,984 3.9 2,683 ▲ 3.2 2.60 7,683 2.0 2,526 ▲ 6.5 3.04

8,052 15.3 2,422 ▲ 9.7 3.32 - - - - -

平成１８年３月
卒業者

平成１６年３月
卒業者

平成２６年３月
卒業者

平成１７年３月
卒業者

令和５年３月
卒業予定者

群馬労働局職業安定部職業安定課

平成２２年３月
卒業者

平成１４年３月
卒業者

平成９年３月
卒業者

平成１５年３月
卒業者

平成１３年３月
卒業者

平成１９年３月
卒業者

令和４年３月
卒業者

平成２８年３月
卒業者

平成２７年３月
卒業者

平成２１年３月
卒業者

平成２０年３月
卒業者

平成３０年３月
卒業者

平成２９年３月
卒業者

平成２３年３月
卒業者

令和２年３月
卒業者

平成３１年３月
卒業者

　　　　高校新卒者の求人・求職の状況

平成１２年３月
卒業者

令和３年３月
卒業者

平成２４年３月
卒業者

最終状況（翌年３月末）７月末現在

平成１０年３月
卒業者

平成１１年３月
卒業者

平成８年３月
卒業者

平成２５年３月
卒業者



別添２

R5.3卒 群馬労働局職業安定部職業安定課

Ｄ　建設業　（06～08） 1,153 1,168 ▲ 15 ▲ 1.3

Ｅ　製造業　（09～32） 3,542 3,131 411 13.1

　09　食料品製造業 575 447 128 28.6

　18　プラスチック製品製造業 202 185 17 9.2

　24  金属製品製造業 306 270 36 13.3

　25  はん用機械器具製造業 164 138 26 18.8

　28  電子部品・デバイス・電子回路製造業 123 130 ▲ 7 ▲ 5.4

　29  電気機械器具製造業 263 188 75 39.9

　30  情報通信機械器具製造業 69 70 ▲ 1 ▲ 1.4

　31  輸送用機械器具製造業 1,021 959 62 6.5

Ｇ　情報通信業　(37～41） 29 31 ▲ 2 ▲ 6.5

Ｈ　 運輸業、郵便業　（42～49） 303 253 50 19.8

Ｉ　卸売・小売業（50～61） 1,436 950 486 51.2

Ｍ　宿泊業, 飲食サービス業（75～77） 295 221 74 33.5

Ｐ　医療, 福祉（83～85） 423 476 ▲ 53 ▲ 11.1

Ｒ　サービス業（他に分類されないもの）（88～96） 362 347 15 4.3

全　　産　　業 8,052 6,984 1,068 15.3

主
　
な
　
産
　
業

高校新卒者令和４年７月末現在求人状況

主 な 産 業
令和４年

７月末現在
令和３年

７月末現在
増減数

増減率
( ％)



令和４年度 高校新卒者の採用・選考ｽｹｼﾞｭｰﾙ

複数応募・推薦開始日
（1人2社まで）

令和4年6月1日以降

令和4年7月1日以降

令和4年9月5日以降、
応募書類を学校から企業に送付

令和4年9月16日以降

令和4年9月16日以降

令和4年10月1日以降

ハローワークへの
求人申込開始時期

事業所への求人票返戻
(求人公開）

応募・推薦

採用選考開始日

採用内定開始日

参考
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合同企業説明会

主催：前橋市・前橋商工会議所・厚生労働省群馬労働局・ハローワーク前橋

め
ぶ
く
。

9/13（火）

受付12:30～ 開始13:30～

参加対象者：

令和５年３月卒業見込の大学･短

大･専門学校生 等（既卒含む）

及び ３５歳未満の若年者

参加企業：２１社（予定）
（※裏面参照）

開催当日は、
新型コロナ感染症対策を徹底致します。

日本トーター
グリーンドーム前橋

前橋市岩神町1-2-1（サブイベントエリア）

お問い合わせ
☎027-290-2111 32#

(学卒コーナー)

服装自由
お気軽に

ご参加ください！



大学院 大学 短大 高専 専修 能開
卒業後

概ね年数

ぐんま共済協同組合 1 営業 ○ 3

株式会社　登利平 1 店舗スタッフ ○ ○ ○ 3 ○

株式会社　グンエイ 1 製造 ○

1 食品製造作業　及び　生産管理 ○ ○ ○ ○ 3

2 食品製造機械のメンテナンス・工場設備管理 ○ ○ ○ ○ 10 ○

関東運輸　株式会社 1 総合職 ○ ○ 2

ぐんぎんシステムサービス　株式会社 1 システムエンジニア・プログラマー ○ ○ ○ ○ 3

ダイヤゴム　株式会社 1 製造職、工業用手袋の製造 ○ ○ ○ 1 ○

1 営業職 ○ ○ ○ 1 ○

2 自動車整備士（サービスエンジニア） ○

1 製造・技術職 ○ ○ 3

2 システムエンジニア（社内ＳＥ） ○ ○ 3

3 製造機械オペレータ ○ ○ ○ 3 ○

4 倉庫担当職・物流管理 ○ ○ ○ 3 ○

株式会社　ベイシア電器 1 販売職（総合職） ○ ○ ○ ○ ○ 3

1 システムエンジニア ○ ○ ○ ○ 1 ○

2 インフラエンジニア ○ ○ ○ ○ 1 ○

1 総合職（保全） ○ ○ - ○

2 社内システムエンジニア ○ ○ - ○

3 総合職（営業） ○ ○ - ○

4 総合職（事務） ○ ○ -

株式会社　ツルヤ 1 販売 ○ ○ ○ ○ ○ 3

1 機械オペレーター ○ ○ ○ ○ ○ ○ 5 ○

2 金属加工 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 5 ○

3 建築現場監督 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 5 ○

4 ドコモショップ販売員 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 5 ○

1 システムエンジニア ○

2 インフラエンジニア ○

1 食品製造技術　及び　管理業務 ○ ○ ○ ○ ○ 1

2 食品製造（一次包装） ○

3 食品製造（茹で工程） ○

4 品質管理・工程管理 ○

5 総務 ○

1 カー用品販売・レジスタッフ ○ ○ ○ ○ ○ 3

2 自動車用品、部品の取付交換員（ピットスタッフ・自動車整備士） ○ ○ ○ ○ ○ 3

1 営業（提案型） ○ 3

2 総合職 ○

3 事業管理（部署・現場内管理） ○ ○ ○ ○ 3

1 介護職員（有資格） ○ ○ ○ 10 ○

2 介護職員（無資格） ○ ○ ○ 10 ○

3 看護職 ○ ○ ○ 10 ○

4 事務職（総合職） ○ 10 ○

1 リフォームアドバイザー ○

2 多能工職人 ○

1 営業 ○ ○ ○ - ○

2 警備職（機械警備/常駐警備/警備輸送） ○ ○ ○ - ○

3 技術職 ○ ○ ○ -

4 資金管理 ○ ○ ○ -

職  種

「前橋で、めぶく。合同企業説明会」参加事業所一覧表（予定）

株式会社　クライム　群馬事業所

旭化成　株式会社

対象学歴

プライムフーズ　株式会社

事業所名

株式会社　吉田鉄工所

トヨタカローラ群馬　株式会社

株式会社　アプリス　関東工場

ＡＬＳＯＫ群馬　株式会社

34歳以下

ケービックス　株式会社

社会福祉法人　ほたか会

株式会社　ミタカ工房

株式会社　ジーシーシー

シマダヤ関東　株式会社　群馬工場

スーパーオートバックスＭＡＥＢＡＳＨＩ


