
群馬労働局の取組 トピックス
（改正育児・介護休業等説明会、両立支援等助成金）

発信者 雇用環境・均等室

〇群馬労働局の取組をトピックスで紹介します。お役立ち情報を載せていますので、ぜひ貴法人・機関、会員の
皆様にもご活用いただけるようお願いいたします。この情報は群馬労働局HP（新着情報）にも掲載しています。

〇ご不明な点は、雇用環境・均等室までお問い合わせください。（027-896-4739）

① 「改正育児・介護休業法等説明会」を実施します！～オンライン（ZOOM）による実施～

【群馬労働局主催「改正育児・介護休業法等説明会」に関するお知らせ】

育児休業法（現：育児・介護休業法）は平成３年に制定、平成４年４月から施行されました。当時から男女とも育

児休業を取得することができましたが、施行30年を経過した現在、男性の育児休業取得率は年々上昇しているもの

の、令和3年度で13.97％と、女性（85.1％）に比べ大きな差があります。少子高齢化が急速に進行する中で、出

産・育児等による労働者の離職を防ぎ、希望に応じて男女ともに仕事と育児等を両立できる社会を実現するために

は、「育児・家事は女性がするもの」「男性が育児休業を取得するなんてありえない」等の考えや風潮を改め、社会

全体で男性の育児休業取得を促進することが求められます。

このような情勢を踏まえ、男性の育児休業取得をこれまで以上に促進するとともに、職場全体の雇用環境整備を進

めるため、育児・介護休業法が改正され、令和４年4月1日から３段階で施行されます。令和４年１０月からは第２

段階目として、産後パパ育休（出生時育児休業）や育児休業の分割取得がスタートしますので、当局では皆様に改正

の内容をよりご理解いただくため、説明会を開催します。新型コロナ感染症の拡大防止のため、オンラインにより実

施しますので、是非ご参加ください。分かりやすく丁寧に説明をいたします。

【オンライン（ZOOM)説明会の日程等は以下のとおり】

〇日時・定員

第１回 令和４年９月６日（火）13:30～15:15 300人

第２回 令和４年９月９日（金）13:30～15:15 300人

〇申込期限 ※参加は申込順となります。定員に達した場合は期限前に申込終了とさせていただきます。

第１回 令和４年８月30日（火）

第２回 令和４年９月２日（金）

〇内容

①改正・育児介護休業法について～令和4年10月からの改正内容を中心に～

②育児休業給付制度について

③女性活躍推進法の制度改正について

④群馬働き方改革推進支援センターからのお知らせ

雇用環境・均等室

①参加希望の方は、下記登録用ＵＲＬにアクセスいただき、会社名、お名前、
メールアドレス等を事前にご登録ください。
URL：https://www.roudoukyoku-setsumeikai.mhlw.go.jp

▼
②受付完了メールにて、URL、ID、パスワードを通知しますのでご確認ください。

▼
③当日、接続開始時間になりましたら、受付完了メールに記載されているURLにアクセスいただき、ご参加ください。

労働局・労働基準監督署説明会受付サイト

 
申込先QRコード

説明会申込～参加までの流れ



② 両立支援等助成金（出生時両立支援コース、育児休業等支援コース）が変わりました！

＜群馬労働局の取組 トピックスコーナー＞

https://jsite.mhlw.go.jp/gunma-
roudoukyoku/hourei_seido_tetsuzuki/koyou_kintou/topics.html

トピックスのバックナンバー
はHPを見てね！

【令和4年度 両立支援等助成金（出生時両立支援コース、育児休業等支援コース）のお知らせ】

〇 「両立支援等助成金」は、職業生活と家庭生活が両立できる“職場環境づくり”を行う事業主を支援する制度
です。令和4年度からの改正育児・介護休業法が施行に伴い出生時両立支援コース（子育てパパ支援助成金）
及び育児休業等支援コースについて、制度内容の変更がされました。また、育児休業を取得した労働者の業務
を代わりに行う代替要員確保に対する支援についても見直しがされています。
いずれも対象は中小企業事業主となっています。
助成金を活用して、人材の確保や育児と仕事が両立しやすい職場づくりを進めましょう。
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両立支援等助成金の詳しい支給要件や手続、生産性要件等について
〇お問い合わせ先
群馬労働局雇用環境・均等室 ＴＥＬ ０２８７－８９６－４７３９

〇ホームページ ＵＲＬ
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/ryouritsu01/index.html

ホームページQR


