
【学卒求人】 令和４年度 企業PRシート ハローワーク渋川

⑦働き方改革の取り組み

●施工管理技士、建築士など資格取得を目指せるよう、支援制度を設けています

●育児休暇、育児短時間勤務の経験あり、「群馬県いきいきＧカンパニー」ゴールド認証も受
けています

●夏期・冬期休暇以外にも長期休暇が可能です

●ハラスメント防止・コンプライアンス強化に取り組んでいます

⑧メッセージ

＜ 社長 ＞ ●経験や専門知識がなくても問題ありません。先輩社員について
基礎から学んでいただきます。

＜ 先輩社員＞ ●職人さんと一緒に働く現場は楽しい！毎日少しずつ建物が出
来上がっていくのを見るのも楽しみです。

⑨求める人物像・
選考基準

建築に興味があり、真面目で誠実な方

⑩福利厚生 各種社会保険完備、退職金制度、社員旅行、資格取得支援制度等

⑪研修制度 新入社員研修、基礎研修、ＯＪＴ、外部機関による各種研修等

⑭正社員の
募集・

定着状況

新卒者の情報 ＜ ＞の情報

前年度 2年度前 3年度前 前年度 2年度前 3年度前

募集状況 あり あり あり

採用
者数

男性 ０ ０ １

女性 ０ ０ ０

合計 ０ ０ １

離職者数 ０ ０ ０

⑮前年度の有給休暇
の平均取得日数 7日

7７７７
８９年

⑯前年度の月平均
所定外労働時間 ７.３ 時間

⑰自己啓発支援制
度

会社が認めた資格については受験費用、専門学校費用等、全額会社負担

①事業所名

（フリガナ） ミナミサワケンセツカブシキガイシャ

南澤建設株式会社

②所在地 〒377-8585 渋川市渋川２０７０－２１

③企業HP http://minamisawa-kk.co.jp

④事業内容
・特徴

総合建設業

公共工事、商業施設、学校、病院、福祉施設、住宅などあらゆる建物を建築します

⑤従業員数 21 人 ⑥事業所番号 1010-320008-6

⑫写真や認証マークなど

⑱職場見学・
職場体験
受入

あり 実施できる内容：軽作業

受入可能な時期：随時 受入可能人数：３人

会社HPは
こちら

⑬QRコード


