
 
 

 株式会社トーカイ      
 

所 在 地：岐阜県岐阜市 
業  種：サービス業 
労働者数：３，４４７人                           

 
 
【行動計画期間】 
 
平成２５年１０月１日～平成２７年９月３０日 
 

【行動計画目標】 
目標１：計画期間内に育児休業の取得状況を、次の水準以上を維持する。 
    男性…１名以上 
    女性…取得率９０％以上 
目標２：計画期間内に育児休業復帰者への支援の推進を行う。 
 

【行動計画取組状況】 
・平成２６年１月１日に育児休業期間を子が満１歳に達する月の末日に規程を改訂した。 

（男性の育児休業取得者１名、女性の育児休業取得率９６％） 

・産前・産後休業、育児休業を取得した従業員に毎週発行される社内ニュースを配布し

た。 

・妊娠から復帰の間に、本人と上司と人事担当者で面談を行い、復職までをスムーズに

サポートすることができた。 

・平成２７年２月２６日に外部講師を招き「仕事と子育てどちらも楽しくいきいきと」

をテーマに子育て中のキャリア形成について研修を行った。 

 

【その他子育て支援の取組】 

・短時間勤務制度は、子が小学２年生の始期まで３０分単位で最大２時間短縮すること

が可能な制度となっている。 

・保育手当として、第１子・第２子の保育料の補助を行うとともに、第３子については

保育料を全額補助している。 

・ノー残業デーを継続して実施している。 

・年次有給休暇の半日取得が可能となっている。 


