
公

開 

名
称 株式会社 人材Ｂａｎｋ 所 在 地 岐阜市 

業
種 労働者派遣事業 労働者数 350 名 

 
はつらつ職場づくり宣言 

 
私たち、株式会社人材Ｂａｎｋは、健康な心と体で仕事を始め帰宅で 

 きる快適な職場をつくり、継続する事を目的とした「はつらつ職場づく 
 り」を労使ともに協力し取り組むことを宣言する。 

 
１ 労働時間管理の適正化 
  働いた時間を正しく把握し、労使で働き過ぎによる疲労の蓄積や 
 賃金不払残業を発生させません。 
 
２ メンタルヘルス対策の推進 
  心の健康づくりのため、定期的に従業員のストレスの状態につい 
 てチェックを行い、自らのストレスの状態を把握し、個人のメンタ 
ルヘルス不調のリスクを低減させる。  

 
３ 育児・介護を契機とした職業生活と家庭生活の両立 
  雇用環境の整備を行います。 
 
４ パワーハラスメントやセクシュアルハラスメントの防止 
  一人ひとりを尊重し合える職場環境を目指します。 
 
 
 
 

平成 28 年６月 21 日 
 
 
 

株式会社 人材Ｂａｎｋ 
従業員代表  佐藤 一朗 
代表取締役  髙橋 伸至 

 
 

 
 


