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業
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はつらつ職場づくり宣言 

 
 

株式会社十六銀行と十六銀行従業員組合は、地域のリーディングバン

クとして、労使が協力して仕事と生活の調和を図り、もって従業員一人

ひとりが心身ともにはつらつと地域社会・地域経済の発展に貢献してい

くことができる職場づくりをめざして、「はつらつ職場づくり」に取り

組むことを宣言します。 
 
１．時間外労働の縮減と休暇の取得推進 
   早帰り運動の推進や労務管理の適切な実施などを通じて、時間

外労働の縮減に努めます。また、連続休暇の確実な取得をはじめ、

休暇を取得しやすい職場環境づくりに努めます。 
 
２．メンタルヘルス対策の促進とハラスメントの防止 
   外部カウンセラーの活用など、メンタルヘルスについて従業員

が安心して相談できる職場環境づくりに努めます。また、ハラス

メントのない職場を確保するため、組織内の周知やモニタリング

を実施します。 
 
３．育児・介護と仕事の両立に向けた取り組みの充実 
   育児･介護休職制度の周知に努めるとともに、育児・介護休職

からの復職がスムーズにできるよう、勤務時間への配慮や外部カ

ウンセラーの活用などのサポートを行います。 
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