
 

公

開 

名
称 岐阜車体工業 株式会社 所在地 各務原市 

業
種 自動車製造業 労働者数 1,900名 

 
はつらつ職場づくり宣言 

 
私たち、岐阜車体工業株式会社と岐阜車体労働組合は、適正な労働条

件の下 より一層、心身ともに健全で明るい職場づくりを目指し、次の

とおり「はつらつ職場づくり」を労使で宣言します。 
また、宣言の実施状況については、労使で構成する労使懇談会で定期

的に確認するとともに課題については、その解決に向けて協議を実施

し、快適な職場環境を構築していきます。 
 
１ ＧＩ５Ｓ（整理・整頓・清潔・清掃・躾）の精神を基盤に全員参

加による安全衛生活動を展開し、快適な職場づくりを目指しま

す。 
２ 過重労働の健康障害を防ぐために時間外労働の削減及び適正な

時間管理に努め、長時間労働者に対する産業医等による保健指

導・助言指導を確実に実施します。 
３ 定期健康診断、特殊健康診断を確実に実施し、健康診断の結果に

対する措置を行い労使で健康障害の原因を除去します。 
４ ３６協定を遵守するとともに、定時の日の設定や年次有給休暇の

計画的な取得促進など「仕事のメリハリ」をつけるための施策を

実施します。 
５ 従業員相談窓口や外部カウンセラーなどメンタル面を多方面に

サポートする体制を活用し、ストレスを蓄積しない職場環境づく

りに努めます。 
６ 管理・監督者への教育を実施し、労務・人事管理能力の確実な向

上を図ります。 
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