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はつらつ職場づくり宣言 

 
 

多治見市管工事協同組合と組合職員は、労使が協力して仕事と生活の

調和を図り、職員一人ひとりが健康で安心して働くことができる職場環

境づくりをめざし、次の通り「はつらつ職場づくり」に取り組むことを

宣言します。 
 
１ 時間外労働の削減と心身の健康維持推進のため、毎週木曜日をノ

ー残業デーに設定し、仕事と生活の調和を図ります。 
 
２ 無事故・無災害を最優先とし、1年に１回組合主催の労働安全講

習会を開催し職場の安全衛生に努めます。 
 
３ 健康診断の実施、メンタルヘルス対策の推進等により、一人ひと

りの心と体の健康を守ります。 
 
４ 働く者一人ひとりが風通しの良い職場環境づくりに努め、ハラス

メントのない働きやすい職場環境をつくります。 
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