
 
 

公

開 

名
称 山岡電気工事株式会社 所 在 地 恵那市 

業
種 電気工事業 労働者数 15名 

 
 

はつらつ職場づくり宣言 
 

私たち、山岡電気工事株式会社と山岡電気工事株式会社労働者は、労使

ともに協力して、健康・快適で仕事のしやすい職場づくりを目指すために、

当社においては次のとおり「はつらつ職場づくり」に取り組むことを労使

で宣言する。 
 
１ 時間外労働の削減と、疲労回復のため毎週水曜日を「ノー残業デイ」

とします。 
 
２ 年次有給休暇の取得しやすい職場環境づくりに努め、仕事と家庭の

調和（ワーク・ライフ・バランス）を図るため積極的な取得を推進

します。 
 
３ 健康診断とその結果に対する措置を確実に行い､健康づくり職場に

おける対策を取り組みます。 
 
４ 喫煙指定場所を定め分煙対策を徹底するとともに、一人ひとりの健

康意識を高め、職場内完全禁煙を積極的に推進します。 
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山岡電気工事株式会社 
労働者代表   小木曽 典夫 
代表取締役   伊藤 三津夫 

 
 

 
 


