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中部電力株式会社 
岐阜支店 

所在地 岐阜市 
公

開 業
種 電気事業 労働者数 1,806名 

 
 

はつらつ職場づくり宣言 

 
私たち、中部電力株式会社岐阜支店と中部電力労働組合岐阜県本部は、

適正な労働時間管理の下、より一層、風通しの良い明るい職場づくりに労

使双方で全力を傾注することを確認し、次のとおり「はつらつ職場づくり」

を宣言いたします。 
 また、宣言の実施状況について、労使で構成する「働き方に関する運営

協議会」で定期的に確認するとともに、課題についてはその解決に向け真

摯に協議いたします。  
 

１  法令遵守の徹底 

(1)  「週間業務予定表兼労働時間管理表｣等を活用して､適正な労働時間管

理に努めます。 

(2)  業務の効率化･均平化等を図り､改正労働基準法(月間追加協定年６回

以下)を遵守します｡ 

(3)  過重労働防止策としての臨時健康診断の受診を徹底します｡ 

(4)  階層別教育を実施し、業務・人事管理能力の確実な向上を図ります。  

 

２  効率的な業務運営の推進 

(1)  部門・事業場単位での業務運営の見直しを推進します｡ 

(2)  ノー時間外ﾃﾞｰの設定や５労働日以上の連続休暇の取得等「仕事のメリ

ハリ」をつけるための施策を検討・実施します。 

(3)  ピーク業務､育児休職取得者のバックアップ等､必要に応じてパートタイマ

ーや派遣労働者等の活用を図ります 

  

平成 18 年５月２２日 

中部電力労働組合岐阜県本部 

執行委員長  松井 康司 

 

中部電力株式会社岐阜支店 

支 店 長  石原  正  

 

 

 


