
 

名
称 

熊谷・大成・シーテック・西濃 
共同企業体  徳山工事所 

所在地 揖斐郡 
公

開 業
種 総合建設業 労働者数 28名 

 
 

はつらつ職場づくり宣言 
 

私たち熊谷・大成・シーテック・西濃 共同企業体は、職員がそれぞれ

協力し、時間外労働の削減の取り組み、健康管理の促進、労働環境の整備

をより一層進めることで、誰もが健康で安心して働くことができる職場づ

くりを目指し、以下のとおり「はつらつ職場づくり」に取り組むことを宣

言します。 
 
１．発電所建設の仕事と宿舎共同生活の調和を図り、時間外労働を削減

するため、毎週水曜日をノー残業デーとします。 
２．一般健康診断結果に基づく事後措置、および、生活習慣病の低減・

健康増進に努めます。 
３．事務所内を禁煙とし、喫煙室を設けて分煙することで、受動喫煙に

よる健康障害を防止します。 
４．メンタルヘルス対策として計画的な年間休日の設定と年次有給休暇

の取得を支援し、ストレスの軽減、心の健康を図り、安心した職場

づくりに努めます。 
５．女性の就業環境整備のため、更衣室、休憩室、女子専用トイレを設

置し、女性がセクシャルハラスメントを感じない職場風土を築きま

す。 
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徳山発電所新設工事の内土木本工事第１工区工事 
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