【相談窓口の周知例】

	セクシュアルハラスメント　相談窓口

　職場におけるセクシュアルハラスメントに関する相談（苦情を含む）窓口担当者は次の者です。

電話、メールでの相談も受け付けますので、一人で悩まずにご相談ください。

　また､ セクシュアルハラスメントに当たるかどうか微妙な場合も含め､ 広く相談に対応し､事案に対処します。

　　　　○　○課○　○　○（内線○○、アドレス○○○）　　　（女性）

　　　　△　△課△　△　△（内線△△、アドレス△△△）　　　（男性）

　　　　××外部相談窓口　職務××の×　×　×（電話×××） （女性）

　　相談には公平に、プライバシーを守って対応しますので安心してご相談ください。




