
 

（事業所情報） 

事業所名 大日コンサルタント株式会社 
所在地 岐阜市薮田南３－１－２１ 

代表者名 代表取締役社長 市橋 政浩 
業種 建設コンサルタント業 労働者数  ３６５人 

（認定情報） 

認定マーク くるみん認定   

認定年月日 令和８年６月 26 日 

認定回数 １回目 

計画期間 令和５年４月１日～令和８年３月 31 日 

男性の 
育休等取得状況 

 ５０％（育休５人取得） 
女性の 

育休取得状況

100％（女性労働者３人取得）
及び 

100％（有期雇用労働者１人取得）

仕事と育児の両立
推進に係る取組 

〇男性の育休取得について数値目標を設け、男性・女性向け育休の手引きを社
内イントラにより周知・啓発し、該当者においては両立支援制度の取得促進を
行っています。 
〇多様な働き方の充実を図るために在宅勤務規定を整備し、サテライトオフィ
スを設置しました。 
〇インターンシップを積極的に行い、新卒者の採用につなげました。 

余裕をもった人員配置により、両立支援制度の利用をしやすくしました。 

その他の取組 
（時間外労働の削減・
年休の取得促進等） 

〇年次有給休暇を取得促進のため、夏季休暇の取得を奨励する案内をしていま
す。 
〇早帰りの強化・厳守期間を設けて、時間外労働の削減に取り組んでいます。

会社から 
ひとこと 

「人材が経営資源」であるとの考えから、多様な人材が活躍できる組織づくり
として、仕事と家庭の両立支援を重要施策と位置づけています。今回の「くる
みん認定」は、その取り組みが着実に前進している証です。社員が個々の能力
を存分に発揮し、公私ともに豊かに活躍できる環境こそ、さらなる企業成長の
原動力になると確信しています。 

くるみん認定に係る事業所情報・取組状況 


