
事業内容・会社の特徴

明光化成工業株式会社

繁忙期 12月～4月ごろ

8:15～17:15
残業月平均約18時間

119日
夏季8日 / 年末年始10日

（2024年度実績）

有給平均取得日数15日

社員の年齢構成

総勢 255 名

出退社時間・残業時間・繁忙期 年間休日数・有給休暇

出産・育児または介護休業制度の利用状況

イメージ画像

【事業内容】
自動車用内装プラスチック部品の製造

【会社の特徴】・・・社員＝家族という考え
若者の積極採用・育成に力を入れています 「ユースエール」認定企業
岐阜県ワークライフバランスエクセレント認定企業
工場緑化内閣総理大臣賞受賞…休日は仲間とBBQ。昼休みに里山を散策

産休・育休の取得支援を行っており、育産休後の復帰率は100％
男性の育休取得実績あり（2名）
介護や育児のための短時間勤務制度あり
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研修制度・教育体制

どんな人材を採用したいですか？

人事担当者・先輩社員からのメッセージ

会社の福利厚生 (各種保険以外)

会社全体の雰囲気・環境

イメージ画像

昼食・ドリンク無償制度・・・社員食堂にて日替わり4種から予約制
敷地内に社員専用ガソリンスタンド設置
24,000円/年の健康支援品保補助・・・Amazon Business活用
温泉施設（土岐市）無償利用・・・5回/月
会社敷地内緑地のBBQ場利用補助
エクシブなど会員制リゾートホテルの利用

資格取得制度あり(費用は合格後全額会社負担)
社内定型教育。こじま教育センター
Udemy Businessの活用

安定した収入を望んでいる方
家族と一緒に自然を楽しみたい方
経験・資格は不問です
意欲があり、能動的に取り組める方

自然豊かな環境で家族と暮らしたい方
・・・住みたい田舎ベストランキン
グ」で、恵那市が全国「人口3万人から
5万人未満のまち」の総合部門、子育て
部門の2部門で2年続けて第1位
残業時間の削減や有給取得奨励など
プライベートと仕事の両立ができる取
組みを実施。

明光化成工業株式会社

企業全体では7500名の小島プレス工業のグループ会社で安心です。
福利厚生制度は地域でトップクラス。中でも無償昼食、フリードリンク、
社員専用ガソリンスタンドなど、自宅から手ぶらで出勤できる会社です。
休日には近くの温泉でゆっくりと（月に5回利用可能）また、自然豊かな
環境なので、キャンプやBBQ、川遊びなど家族と楽しく過ごせます。
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