
 

（事業所情報） 

事業所名 社会福祉法人陶都会 

所在地 土岐市下石町 304-839 

代表者名 理事長 木村 修代 

業種 医療・福祉（介護事業） 労働者数  98 人 

（認定情報）     

認定マーク くるみん認定   

認定年月日 令和７年９月９日 

認定回数 1 回目 

計画期間 令和４年５月 1 日～令和７年３月 31 日 

男性の 

育休取得状況 

50％ 

（１人取得） 

女性の 

育休取得状況 

100％ 

（１人取得） 

仕事と育児の両立

推進に係る取組 

〇法人全体で育児休業、育児のための両立支援の申出をしやすい職場環境をつ

くるため、管理職等を対象とした育児休業等の研修を実施。 

〇所定外労働時間を削減するため、各部署の所定外労働時間を把握し、ノー残

業デーを設定。 

〇管理職を対象とした意識改革研修（時間外労働削減編）を実施。働きやすい

職場環境について理解を深めている。 

育児のための 

各種制度等 

○子が中学校就学の始期に達するまでの間利用できる育児のための短時間勤務

制度、時差出勤制度を導入。 

その他の取組 

（時間外労働の削減・

年休の取得促進等） 

○部署ごとに曜日を決め、毎週ノー残業デーを実施。 

○年次有給休暇の計画付与を導入し年次有給休暇に関する労使協定を締結。有

給休暇取得状況を毎月把握、職員会議で情報共有を行い計画的に取得するよう

勧めている。 

会社から 

ひとこと 

生産性の向上とワークライフバランスの実現を目指し、全職員が時間外勤務・

有給休暇取得状況を毎月把握し、目標値に至っていなければ適宜改善を実施し

ています。 

敷地内に保育園もあることから、安心して仕事ができる環境を整え、自身の人

生・家族の人生を第一に考えたその先に、施設運営が成り立つ。という方針の

もと、今後も常によりより職場環境の構築を目指し、施設全体で取り組んでい

きます。 
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