
解決策

一人前まで時間を要す
る
一人前まで時間を要す
る1

対人業務が多く機械化
が進まない
対人業務が多く機械化
が進まない2

若い人ほどすぐ辞めて
しまう
若い人ほどすぐ辞めて
しまう3

原因

ぎふ働き方改革推進支援センター

上記は一例です。ご要望に応じた支援を行っています。
問題点や原因が潜んでいるかもしれません。まずはご相談を！

電話・メール・ご来所にて相談STEP１ 専門家を派遣し、お手伝いSTEP２

0120-226-311（フリーダイヤル）
058-201-5833 info@task-work.com 

TEL

FAX E-mail

など…

中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業 ぎふ働き方改革推進支援センター
〒500-8833 岐阜県岐阜市神田町6-12 シグザ神田5階

事業主の皆様へ

経験を要する仕事が多い
調理等経験を要する仕事が多く、機械化が進んでいない。
技術や経験の蓄積のため、若者を定着させたいが…
急な年休や計画的な休暇も取得しづらい状況がある。

岐阜労働局 ／ ぎふ働き方改革推進協議会

人材開発支援助成金で、教育訓練休
暇制度を導入し能力向上を図る！

業務改善助成金で、一部手作業を機
械化し、業務効率化・コスト削減！

キャリアアップ助成金で、非正規か
ら正社員転換又は直接雇用へ！

働き方・休み方改善コンサルタント
を活用し、有給休暇の取得促進を！

ぎふ働き方改革ナビ

交代勤務もあり休暇が
取りづらい
交代勤務もあり休暇が
取りづらい4

サービス業編 ④
飲食関係の業務




	挿入元ファイル:"▲R6裏面（A【共通】R5働きセンター（■裏のみ））.pdf"
	A_働き方改革推進支援事業_岐阜202328
	ura1_働き方改革推進支援事業ura_2023_0428


