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「もにす認定制度」の認定事業主が誕生しました！ 

～障害者雇用に取り組む優良中小事業主から、岐阜県内１０社目の事業主を認定～ 

  

岐阜労働局（局長 千葉 登志雄）は、「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づく、障害者雇用

に関する優良な中小事業主に対する認定制度（以下、「もにす認定制度」）で下記企業を認定しました。 

 

もにす認定企業 認定年月日 

サンエス株式会社（岐阜市） 令和６年２月２日 

 

「もにす認定制度」とは、障害者雇用の促進および雇用の安定に関する取組の

実施状況などが優良な中小事業主を厚生労働大臣が認定する制度で、令和２年４

月から実施しています。 

 この認定制度により、認定企業が障害者雇用における身近なロールモデルとし

て認知されることで、地域における障害者雇用の取組の一層の推進が期待されま

す。 

 

認定制度に関する概要は厚生労働省のＨＰから → 

 

上記の認定企業の認定通知書交付式を下記の通り開催します。 

 

 

 

 

 

認定マーク「もにす」 

共に進む（ともにすすむ）という言葉

に由来し、企業と障害者が共に明るい

未来や社会に進んでいくことを期待

し、名付けられたものです。 

認定通知書交付式     ※当日の取材をお願いします 

場所：岐阜労働局 ５階共用第１会議室 
（岐阜市金竜町５－１３） 

日時：令和６年２月２９日（木）１４:３０～ 

     ※認定通知書交付式後の 15:00 より定例記者会見を行います。 



 

～特に環境づくりに力を入れている～ 

サ ン エ ス 株 式 会 社 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 障がい者実雇用率が法定雇用率の 2.5 倍以上である（5.92％  R５現在）。 

 毎年特別支援学校の実習を受け入れている。 

 雇用している障害者の多数が長期勤続である。 

 健康管理を目的とした個人面談を毎月実施している。 

・所在地：岐阜県岐阜市茜部中島３丁目４４番地 

・従業員数：298 人         ・特例子会社：非該当 

・事業概要：官公庁・オフィスビルを中心としたビルメンテナンス業 


