
参加費は無料です。
参加には事前のお申込みが必要です。
裏面の参加申込書をＦＡＸ又は郵送でお申込みください。
定員に達したところで、受付を締切ります。

岐阜労働局雇用環境・均等室
〒500-8723岐阜市金竜町5-13 岐阜合同庁舎４階

TEL(058)245-1550 / FAX(058)245-7055

!
このセミナーは裏面のとおり新型コロナウイルス感染拡大防止対策

を実施して開催します。
ご参加に当たりましては、対策措置にご協力くださいますよう、お

願いいたします。

お問合せ先

令和３年１１月１６日（火）13:30～16:00日時

会場 長良川国際会議場 大会議室（定員100人）

岐阜労働局 公益社団法人岐阜県労働基準協会連合会

後援 ぎふ働き方改革推進協議会

主催

新はつらつ職場づくり

セミナー2021

１行政説明
・労働施策総合推進法(パワハラ)、女性活躍推進法の適用範囲
拡大について

・育児・介護休業法等の一部を改正する法律の概要
２講演

「ハラスメントのない職場を目指して」
元愛知労働局長 君嶋護男氏



新はつらつ職場づくりセミナー2021申込書

● 本セミナーは以下の感染予防対策を実施し開催します

・運営スタッフはマスク等を着用し、飛沫を防止します。

・会場では常に換気を行っています。

・密防止のため、募集定員は会場定員数の1/2以下としています。

● 感染防止の観点から以下のご協力をお願いします

・ロビーや会場内での参加者同士の懇談は極力お控えください。

・参加に当たっては、マスク着用をお願いします。

・アルコール消毒液を配置します。ご入場前に手指の消毒をお願いします。

・入場時に受付で検温を実施します。37.5度以上の方は参加をご遠慮願います。

・新型コロナウイルス接触確認アプリのインストールをお願いします。

厚生労働省 新型コロナウイルス接触確認アプリ（略称：COCOA）

● 申込みの注意事項

・参加者１名につき１枚、以下の太枠内をご記入の上FAX(送信状不要)でお申込みください。

・本書はセミナーの参加券となりますので、当日ご持参ください。

・今後の新型コロナウイルス感染状況によっては、開催方法を変更することがあります。

・お申込みが定員に達した場合、申込みを締切りいたします。

申込みの締切、開催状況については、下記岐阜労働局ホームページにて、お知らせいたします。

URL：https://jsite.mhlw.go.jp/gifu-roudoukyoku/news_topics/event/newlively2021.html

＜お申込み先 ＞ 岐阜労働局雇用環境・均等室

FAX (058)245-7055

参加者氏名 会社名

連絡先
電話番号

居所市町村名

メールアドレス

※ 本セミナー申込書にご記入いただいた個人情報は厳格に管理を行い、本セミナーの出欠確認以外には使用いたしません。
参加者等の変更がある場合は、変更事項を二重線で消した上で当日参加いただく方について記入して当日ご持参ください。

＜当日使用欄＞

入場時体温 直近２週間の健康状態
※当日記入しご持参ください

良好 ・ 不良（発熱、咳等）


