　　　　　　　　　　　　　　　　　　
福祉、教育、医療から雇用への移行推進に関するアンケートのお願い
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　岐阜労働局・ハローワーク

今後、障害者の法定雇用率引上げ及び除外率の引下げが行われる中、岐阜労働局では、福祉、教育、医療から雇用へ促進するため、企業理解の促進や職場実習の推進に関する事業を行っております。
ついては、お忙しいところ恐縮ですが、事業の一層の推進のためのアンケートにご回答をお願いするとともに、事業の積極的な協力をお願いいたします。

１　就労支援セミナー
　労働局では、事業所向けに就労支援セミナーや事業所見学会を開催しています。これらの情報提供を希望しますか。該当する項目に○をつけてくさい。

· 希望する　　　　　　　　　　　　　　　・希望しない

２　職場実習に関する事項
労働局において、障害者の職場実習を受け入れてもよいと考えている事業所の情報を収集し、関係機関へ情報提供を行いたいと考えております。つきましては、職場実習受入可能な事業所があればご回答ください。


　　　事業所名　　　　　　　　　　　　　　　電話番号　　　　　　　　　　　　　　

　　　住所　〒　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　実習可能業務　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　
　　　実習担当部署　　　　　　　　　　　　　担当者名　　　　　　　　　　　　　　

ご協力ありがとうございました。
[bookmark: _GoBack]こちらのアンケート用紙はハローワークをご利用の際に提出いただくか、下記提出先に郵送願います。アンケート様式は岐阜労働局HPの様式集一覧に掲載しております。
https://jsite.mhlw.go.jp/gifu-roudoukyoku/hourei_seido_tetsuzuki/hourei_youshikishu/yousikisyu.html

提出いただいた内容は、就労支援機関、特別支援学校等、医療機関、高等学校及び大学等で共有しますが、上記以外の目的に使用することはございません。
　　　　　　　
　　　　【提出先】管轄ハローワーク
