
羽島市初！株式会社ピアリーの 
「えるぼし」認定通知書交付式を開催しました。 

 

 

 
女性活躍推進企業として、(株)ピアリー（羽島市内 卸売業、小売業）が認定を受けました。羽島

市では初の認定企業となります。 
令和３年１２月８日に、羽島市役所において認定通知書交付式を行いました。 

  
(写真左から 羽島市 松井市長、(株)ピアリー 桂山代表取締役、岐阜労働局 大地局長)  

三者からあいさつ                                                 

岐阜労働局 大地局長 
・えるぼし認定としては最も高い３段階目の認定となったのは、日頃から社長はじめ職場の皆様が一体と
なって女性活躍に向けて実践されてきた賜物と考える。新型コロナへの対応を最優先に官民一体となっ
て取り組んでいる現状において、男女ともに働きやすい職場環境の確保に引き続き取り組みされたい。 
 
株式会社ピアリー 桂山代表取締役 
・弊社はインターネット通信販売業を主として羽島市に設立し１５年目となる。自身も女性であり労働
者も女性が多いため、女性が働きやすい会社を目指して取り組んできた。新卒採用も力を入れているの
で、今回の認定を受け対外的にも働きやすい会社であることをアピールしていきたい。 
 
羽島市 松井市長 
・貴社は本社に加え市内に新社屋も建設され、その活躍がインターネット市場でも話題となっている新進
企業。人口減少時代のなか女性がしっかりとした制度の中で活躍することは官民共通の課題であるた
め、市としても(株)ピアリー様の実践事例を勉強しながらより一層行政サービスに努めて参りたい。 


