
就活
中の若

者と優良な中小企業の

「ユースエール認定制度」とは、

若者の採用・育成に積極的で、雇用管理などが優良な

中小企業を厚生労働大臣が認定する制度です。

●若者の採用・育成に積極的な企業

●労働環境の良い企業

●人材教育に積極的な企業 など

●国が情報発信をサポート

●企業イメージがアップ

●公共調達加点や低利融資 など

就職活動中の皆さま  中小企業の皆さま

マッチングを支援

「働く環境が整った就職先と出会えた～」
「ヤル気のある

若い人材と出会えた～」

若者の未来を応援したい！

このマークが

認定企業の証です。
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