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  《 他の都道府県で開講されているコースのご紹介 》 

    ・准看護師養成科  ・精神保健福祉士養成科  ・言語聴覚士養成科  

    ・ロボット/ＩoTソフト科  ・IT人材養成科  ・情報セキュリティ管理者養成科 

 岐阜労働局〔訓練室〕 
     〒500-8723 

     岐阜市金竜町５-13 

             岐阜合同庁舎４F 

         ☎058-245-1266 

                   令和元年７月５日発行  

～ 「働き方改革実行計画 その③」 編 ～ ☆職業訓練の基礎知識☆  

 今回は、働き方改革実行計画その③として「実務に役立つＩＴ活用力習得のための職業訓練の実施」に 

ついてご説明します。 

「実務に役立つ 

 IT活用力」とは、 

  どんな能力ですか?  

   なんだか難しそう... 

情報機器やネットワークを利用した情報を目的に沿って活用できる能力をいいます。 

皆さんの生活の一部となっているパソコンや携帯電話（スマホ）を使うのもその一例です。 

そう考えるととても身近に感じられますね！ 

ITを活用する人材は、IT業界に限らず、全産業に求められています！ 

産業構造の変化や人材の流動化に対応するため「実務に役立つＩＴ活用力」を習得することは、必要

不可欠になってきました！ 

これからの社会人が身に付けておくべき「実務に役立つIT活用力を習得する職業訓練コース

（離職者訓練）」を設定し、他の公的職業訓練との連続受講も可能としました！     

【 モデル訓練カリキュラム  / 200時間（２カ月コース）】 

            訓練修了後は、 
    こんな人材を目指します！ 

◇ 世の中にどのようなITがあり、それぞれどのような機能があるか、 

  どのような場面で活用されているか分かる人材！ 

◇ 目的を達成するために「必要な情報を収集・整理・集計すると」 

  ができる人材！ 

◇ 収集した情報を「分かりやすく表現する（伝える）こと」ができる 

    人材！ 

◇ ITを安全に活用するための基本的な情報セキュリティやコンプライ 

    アンスの知識を持った人材！ 

平成31年度（令和元年度） 

岐阜県離職者等委託訓練で、 

           ５コース開講予定 
  

  ★ IT活用《2カ月コース》 
    

 ・7月開講：IT活用科【岐阜市】       （株）インフォファーム   

 ・8月開講：IT活用科【中津川市】      （株）メガ・トレンド 
            

★  IT活用＋情報ビジネス《4カ月コース》 
      

 ・10月開講：IT中級・活用科【岐阜市】（株）インフォファーム 

 ・11月開講：パソコン事務・IT実践科【多治見市】 

                    （有）GETビジネス学習舘 

 ・１月開講：IT活用実践科【大垣市】    （株）ユニテツク 

◇ 他の公的職業訓練との連続受講について  

 

 

時間数

８時間
（1.5日）

その他の科目
　・実施機関が必要と考える科目

３時間
（0.5日）

６時間
（１日）

６時間
（１日）

６時間
（１日）

21時間
（3.5日）

54時間
（９日）

96時間
（16日）

－

入所式・修了式
　・訓練の目的、実施内容など

ITとビジネス
　・業務におけるITの活用など

情報セキュリティ
　・情報セキュリティの重要性など

コンプライアンス
　・ITに関連する法規制など

業務改善の考え方・コツ
　・企業における業務改善（目的とKPI　 ）など

グループウェアの基礎知識と活用
　・クラウドの概要と活用メリットなど

データ活用のためのデータ集計と見える化
　・Excelの概要など

ITを活用した業務遂行の実践
　・実際の就業現場における業務遂行さながらの演習

実技１

実技２

実技３

学科２

学科３

学科４

科　　目

－ ―

学科１

※

※KPIとは、「Key Performance Indicator（重要業務評価指標）」の略です。    

《 具体的な取組みのご案内 》 

★「ＩＴ活用力習得コース」と「他の職業訓練」の２コースを続けて受講すること（連続受講）は可能です。 

 ただし、次の①・②の場合で、就職の可能性を高めると認められる場合に受講することができます。（※３コース連続受講はできません。） 

  ① 2つのコースの関連性・連続性が認められる場合  

  ② 連続受講することで相乗効果が期待できる場合 
      

★連続受講の順序については、「ＩＴ活用力習得コース」→「他の職業訓練」となり、その逆は認められません。 

 ただし、「求職者支援訓練（基礎コース）」→「ＩＴ活用力習得コース」は、受講可能です。 
       

★失業給付金（延長給付）・受講給付金について  

 連続受講する場合、給付金はどちらか一方の訓練に対してのみ支払われます。 

 ただし、「求職者支援訓練（基礎コース）」→「ＩＴ活用力習得コース」については、双方で受給可能となります。 

 



生産性向上人材育成支援センター 岐阜 検索 

生産性向上人材育成支援センター（岐阜事務所）において表計算ソフトの業務活用、視覚効果を活用する 

プレゼンテーション技法などの「 ITスキルアップセミナー（オープンコース、オーダーコース）」を行っ 

ています。（有料） 

くわしくは、（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構岐阜支部のホームページをご覧ください。 

中小企業・製造現場などで働く方を対象とした「実務に役立つIT活用力を習得する職業訓練

コース（在職者訓練）」を開発し、民間企業などを活用して実施しています。 

～ 県内で行われている「IT活用力強化セミナー」のご案内 ～ 

 

 
 

 

～ 小さなお子さんをお持ちの皆さんへ ～ 
 

 無料の託児サービスが受けられる 

 訓練コースもあります。 
 

 子どもがいるからとあきらめず、 

 “ハロートレーニング”してみませんか！ 
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【ハロートレーニング受講者の就職状況】 

求職者支援・基礎 求職者支援・実践 公共・施設内 公共・委託 介護講習 

〔公的職業訓練の受講者数と終了後３か月以内の就職件数・平成31年度 （H31.６.13 岐阜労働局集計）〕 
  職業訓練終了後３か月以内の就職状況について、終了日から６か月を経過したものを確定値として集計 

 しています。 

  そのため、この統計グラフは、次に示した期間を対象としています。 

  ◇H30・・・平成29年10月１日～平成29年11月30日に終了した公的職業訓練の受講者及び就職者 

  ◇H31・・・平成30年10月１日～平成30年11月30日に終了した公的職業訓練の受講者及び就職者 

≪受講者数≫ 

≪就職者数≫ 

≪就職者のうち 

    雇用保険適用者数≫ 

272 

212 

221 

166 

176 

134 

 

番号 所在地 訓練種別 訓練科名 身につけた主なスキル 訓練期間 修了日

1 岐阜市 求職者支援
パソコンも学べる
介護ホームヘルパー養成科

介護職員初任者研修 3 カ月 7/5

2 岐阜市 求職者支援 作業効率アップ！ＯＡ事務養成科
MOS（Word・Excel・PowewPoint）、Webクリエイター試験スタ
ンダード

3 カ月 7/18

3 岐阜市 障害者 ゼロから始める就職サポート科 パソコン（Word・Excel）、ビジネスマナー 1.5 カ月 7/30

4 岐阜市 県委託 IT中級科 MOS（Word・Excel・PowewPoint・Access） 3 カ月 8/28

5 岐阜市 県委託 総合オペレーション科
車両系建設機械（整地・運搬・積み込み用・掘削用）、フォー
クリフト、玉掛、小型移動式クレーン、高所作業車、床上操
作式クレーン、アーク溶接

3 カ月 9/6

6 岐阜市 県委託 ＩＴ活用科 MOS（Word・Excel・PowewPoint） 2 カ月 9/11

7 岐阜市 障害者 IT技能習得訓練科 パソコン（Word・Excel）、ビジネスマナー 2 カ月 9/25

8 大垣市 求職者支援 ＯＡパソコン実践科 MOS（Word・Excel・PowewPoint・Access）、日商PC検定３級 3 カ月 7/24

9 大垣市 求職者支援 オフィスパソコン基礎科 MOS（Word・Excel・PowewPoint）、日商PC検定３級 3 カ月 8/28

10 大垣市 求職者支援 ＣＡＤオペレータ科 CAD利用技術者試験２級 3 カ月 9/24

11 大垣市 県委託 IT中級科 MOS（Word・Excel・PowewPoint・Access）、日商PC検定３級 3 カ月 9/25

12 大垣市 県委託 医療・調剤・介護事務科 医療事務管理士、調剤事務管理士、介護事務管理士 4 カ月 9/30

13 多治見市 求職者支援 医療・調剤薬局事務科
メディカルクラーク、メディカルオペレータ、調剤報酬請求事
務

3 カ月 8/29

14 多治見市 県委託 パソコン事務科
コンピュータサービス技能評価試験３級（ワープロ技士・表
計算技士）

3 カ月 9/20

15 土岐市 施設内 金属加工技術科 溶接技術者評価試験 5 カ月 7/28

16 土岐市 施設内 建築CADインテリア科
建築ＣＡＤ検定、CAD利用技術者検定、コンピュータサービ
ス技能評価試験、CADトレース技能審査、福祉住環境コー
ディネーター、インテリアコーディネーター

5 カ月 7/28

17 土岐市 施設内 電気設備技術科 第二種電気工事士 5 カ月 7/28

18 土岐市 施設内 CAD/CAM技術科 CAD利用技術者試験 5 カ月 9/27

19 土岐市 施設内 電気設備技術科 第二種電気工事士 5 カ月 9/27

20 高山市 障害者 IT技能習得訓練科 パソコン（Word・Excel・PowewPoint）、ビジネスマナー 3 カ月 9/4

21 高山市 県委託 IT中級科 P検準2級 3 カ月 9/13

22 中津川市 求職者支援 ビジネスワーク基礎科 MOS（Word・Excel・）、日商簿記検定３級 3 カ月 8/28

７月～９月訓練修了のハロートレーニング一覧

始め 終わり 開始日 修了日

1 県委託 ＩＴスペシャリスト科 20 ○ 6/21 8/2 8/29 12/27

2 県委託 経理実務総合科 20 ○ 6/28 8/5 9/3 3/2

3 県委託 総合オペレーション科 15 - 7/2 8/14 9/6 12/5

4 県委託 事務・CADアシスタント科 15 ○ 7/4 8/8 9/10 1/9

5 県委託 IT中級・活用科 20 ○ 8/8 9/20 10/16 2/14

6 県委託 ゼロから始めるCAD機械設計科 15 ○

7 県委託 航空機組立技能科 15 - 11/19 3/18

8 瑞穂市 求職者支援 Webデザイナー科 11 ○ 7/9 8/13 9/5 2/4

9 県委託 総務・経理事務科 20 ○ 6/4 7/16 8/6 12/5

10 県委託 機械CADオペレータ科 15 ○ 6/21 8/2 8/29 12/27

11 求職者支援 ビジネスパソコン基礎科 15 ○ 7/31 8/27 9/26 12/25

12 県委託 総務・経理事務科 20 ○ 9/4 10/18 11/12 3/11

13 多治見市 県委託 パソコン事務・IT実践科 20 ○

14 施設内 CAD/CAM技術科 15 ○ 7/16 8/30 10/2 3/27

15 施設内 電気設備技術科 15 ○ 7/16 8/30 10/2 3/27

16 県委託 介護員養成科 15 - 5/30 7/12 8/2 11/1

17 県委託 IT中級科 15 -

18 美濃
加茂市 県委託 情報ビジネス科 20 - 6/27 8/2 9/4 12/3

19 県委託 ＩＴ活用科 15 - 6/20 8/1 8/29 10/28

20 県委託 IT中級科（東濃 10 -

※求職者支援訓練の第３四半期開講分については、認定前のため掲載されていません。 R01.7.1現在

９月～10月頃

10月開講（5カ月）

８月～11月開講のハロートレーニング一覧

募集期間 訓練期間託
児

定員訓練科名番号 訓練種別所在地

１１月開講（３カ月）

岐阜市

大垣市

土岐市

高山市

中津川市

11月開講（４カ月）

９月開講（３カ月）


