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次世代育成支援対策推進法に基づく認定企業に認定通知書を交付 

 

「子育てサポート企業」として（社福）善心会が初回、(株)トーカイが６回目、

(株)大垣共立銀行が５回目の認定を受けました。 

平成３０年１０月２４日（水）岐阜労働局において、認定通知書交付式を行

いました。 

 

 

※写真左から 稲原労働局長、（社福）善心会 窪田施設長、 

（株）トーカイ 髙木執行役員人事部長、（株）大垣共立銀行 後藤取締役人事部長 

 

 

 

  

各認定企業の交付時の写真 
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～認定通知書交付式後、意見交換を行いました～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

意見交換の場では、各社から取組のきっかけやその成果についての話があり

ました。 

（株）トーカイでは、２年前からは人中心の経営というのを掲げ、「従業員の

幸せは社会の幸せ」という気持ちで女性管理者の登用、ダイバーシティの一環

で障害者雇用にも積極的に取り組んでいます。 

（株）大垣共立銀行では、女性クラブ（エルズクラブ）等も結成し、女性が

仕事と育児の両立をしながらでも働き続けられる環境が整備されてきています。 

（社福）善心会では、出産や育児で休む期間があっても戻ってくる道筋がた

っていることを従業員に認識してもらわなければならないと取組をすすめたこ

とで、人材不足がカバーできるようになりました。 

 

 他、介護事業の人手不足対策やイメージアップに関する取組、労働行政に対

しての要望等、様々な意見が交換されました。 

 


