
平成29年11月30日

第27回福島地方労働審議会 資料2

１．福島県の求人・求職・求人倍率の状況・・・P.１
２．｢受理地別｣､｢就業地別｣有効求人倍率の推移・・・P.２
３．新卒者の雇用の状況・・・P.３
４．有効求人倍率(平成29年9月 市町村別) ・・・P.４
５．障害者雇用の現状 ・・・P.５
６．福島県内の公的職業訓練(平成29年度定員) ・・・P.６
７．復興に向けた地域雇用対策〔避難者の帰還支援〕・・・P.７
８．ハローワーク別主要指標及び補助指標の状況(平成29年9月) ・・・P.８
９．はじまります、「無期転換ルール」・・・P.９
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「受理地別」「就業地別」有効求人倍率の推移

受理地別の有効求人倍率は、震災からの復旧・復興需要を背景に平成23年9月に全国平均を上回り、平成26
年2月以降、１．３倍を上回る高い水準を維持し、横ばい傾向で推移しているが、このところ全国平均をやや下
回っている。
就業地別の有効求人倍率は、平成24年11月から平成27年9月まで全国順位1位となる非常に高い水準で推移
してきたが、復旧・復興需要のピークアウトの影響により、このところ低下傾向で推移している。
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新卒者の雇用の現状

No. 事業所名 住所 管轄所
ユースエール
認定日

認定年度

1 （株）三本杉ジオテック 福島市 福島 27.12.22 2015年度

2 水谷工業(株) 石川郡石川町 須賀川 28.7.20 2016年度

3 深谷建設(株) 東白川郡塙町 白河 28.9.28 2016年度

4 白河信用金庫 白河市 白河 28.11.25 2016年度

5 (株)光陽社 白河市 白河 28.12.2 2016年度

6 (株)二嘉組 郡山市 郡山 29.2.7 2016年度

7 会津鉄道(株) 会津若松市 会津若松 29.2.8 2016年度

8 (株)会津タムラ製作所 大沼郡会津美里町 会津若松 29.7.18 2017年度

9 パナソニック　エコソリューションズ　アモルトン(株) 喜多方市 喜多方 29.7.24 2017年度

10 山十建設(株) 大沼郡金山町 会津若松 29.7.27 2017年度

11 (株)クレハエンジニアリング いわき市 勿来 29.8.7 2017年度

12 パーフェクトン㈱ 安達郡大玉村 二本松 29.8.23 2017年度

13 （株）福島製作所 福島市 福島 29.9.13 2017年度

14 川名建設工業（株） 本宮市 二本松 29.10.6 2017年度

15 東北ビルハード（株） 郡山市 郡山 29.11.2 2017年度

福島県のユースエール認定企業　15社　【11月9日現在】
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有効求人倍率（就業地別）
【平成29年9月 市町村別】

福島市

桑折町

国見町

伊達市

新地町

相馬市

南相馬市

飯館村

浪江町

双葉町

大熊町

富岡町

楢葉町

広野町

川俣町

葛尾村

田村市

川内村

いわき市

二本松市

本宮市

三春町

大玉村

郡山市

小野町

猪苗代町

北塩原村
喜多方市

会津若松市

磐梯町

湯川村

会津坂下町

西会津町

須賀川市

金山町

只見町

会津美里町

柳津町

三島町

昭和村

桧枝岐村

南会津町

下郷町

天栄村

西郷村

白河市

矢吹町

鏡石町

玉川村 平田村

古殿町

石川町

鮫川村

塙町

矢祭町

棚倉町

泉崎村

中島村

1.49

1.63

1.51

1.71
1.59

1.34

1.44

1.77

1.61

1.31

2.81

1.09

2.02

1.81
1.42

1.81

1.50

0.97
1.73

2.25

0.50

0.85

1.98

3.15

0.79 1.45
1.87

1.14

0.90

1.71
0.43

1.70

2.25

0.95

1.34

2.34

0.86

1.83

1.82

1.29

1.33

1.04

1.64

1.42 2.11

0.91

浅川町

0.66

1.23

1.53

4.78

10.10

9.49
2.04

4.35
5.09

1.42

1.89

12.60

20.82

４



1.54 1.56 
1.61 1.59 

1.64 
1.69 

1.76 

1.84 
1.90 

1.59 
1.63 

1.68 1.65 
1.69 

1.76 1.82 

1.88 
1.92 

1.50
1.55
1.60
1.65
1.70
1.75
1.80
1.85
1.90
1.95

20 21 22 23 24 25 26 27 28

雇用率(福島県）

雇用率（全国）

障害者雇用の現状

（人）

（％）

（注） １ 常用雇用重度身体・知的障害者はダブルカウント、短時間労働の身体・知的・精神障害者は０．５カウントとしている。
２ 対象企業は平成２４年まで５６人以上、平成２５年より５０人以上の規模となっている。
３ ハローワークにおける障害者の就職及び新規申込件数は平成29年9月末現在。

○ 平成29年度（9月末現在）のハローワークを通じた障害者の就職件数は603件（対前年同月▲0.3%)。新規求職申込件数は1,404件（対前年同月8.9%)。
〇 平成28年度のハローワークを通じた障害者の就職件数は1,293件。年々、精神障害者の就職件数が増加。
○ 雇用率は全国平均を下回る。 28年度（全国1.92％、福島県1.90％）
○ 雇用率達成企業割合は全国平均を上回る。 28年度（全国48.8％、福島県53.6％）

（％）
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福島県内の公的職業訓練 （平成２９年度定員）

国
福島労働局
ハローワーク

独立行政法人

高齢・障害・求

職者雇用支援
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福 島 県
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基
礎
的
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的

分
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名称・規模

基礎コー

コース認定）

基礎コー
ス

民間実施機関
（大臣による
コース認定）

460
実践コー

コース認定）

実践コー
ス

民間実施機関
（大臣による
コース認定）
550

離職者等
再就職訓
練

1,509

離職者訓練

ポリテクセンター
施設内

853

分 野 別 定 員

民間実施機関
（福島県が委

託）

種別

在

職

者

訓

練

学

卒

者

訓

練

障
が
い
者
訓
練

種別 種別

震災復興訓練
「公的職業訓練の離職者訓練」で実施

○ 求職者支援訓練 80
震災対策特別訓練コース
（大特＋車両系）

○ 機構施設内訓練 260
（住宅復興関連）

計 340

平 成 ２ ９ 年 ４ 月 ３ 日
福島労働局職業安定部訓練室

3,3723,372

210210 7070

1,8121,812

定員内訳定員内訳定員内訳

離職者訓練

その他の職業訓練

（単位：
人）

訓練

分野
建設系 製造系 サービス系 橋渡し訓練 計

計 160 310 335 48 853

機械系 35
電気・

電子系 85

居住系 25

その他 98

機械系 70
電気・

電子系 120

居住系 80

その他 239

752

高

度

職

業

訓

練

専

門

短

期
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程

普

通

職

業

訓

練

短

期

課

程

計

機械系 470

電気・

電子系
366

居住系 224

計 1,060

高

度

職

業

訓

練

　

専
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短

期

課

程

郡山 70

浜 70

会津 70

計 210

テ

ク

ノ

ア

カ

デ

ミ
ー

施設内 0

民間委託 70

計 70

分野

地区
介護

医療

事務

震災

復興
その他

県内

一円
460 120 40 80 310 1,010

基礎

実践

計

訓練

分野
事務系 情報系 サービス系 介護系 その他

年度跨ぎ

（1月末現在）
計

計 1,173 74 70 184 8 201 1,710

※サービス系に、建設人材育成コース６５を含む
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村内の居住制限、避難指示解除
準備両区域の避難指示、3月31日に解除。11月1日
現在、8.4％(546人)帰還。道の駅「までい館」が平成
29年8月12日オープン。
建設機械、事故由来廃棄物等特別教育講習、パソ
コン系の講習は、引続き実施してほしい。

平成28年7月12日小高区の避難指示が解除されたが、帰還者は10
月31日現在17.81％（2,289人)に留まる。
「人手不足をどのように解消していくか。南相馬市内の企業を
知っていただくため近隣市町村との合同就職面接会の開催や企業
見学バスツアー事業の実施を具体的に進めたい」

3月31日、避難指示解除。9月現在、帰還者は1.9％(362人)。
役場の全機能を二本松市より町内の本庁舎へ戻した。事業所
再開について相談も増えており、協議会の各種事業の継続を
希望。

復興産業拠点(中野地区）の供用開始
は、早くても平成30年以降。

9.1現在、230人(20.6%)が帰還。29年7月
1日、復興拠点商業施設「とんやの郷」オープン。30年春
の小中一貫校開設に向け就学者確保を目指している。

人手確保のための面接会開催希望あり。

9月1日現在、72.3％
(2,196人）が帰還。工業団地(7区画）が平成
29年12月～30年1月に整備されるため職場
見学バスツアーの実施を希望。

9月1日現在、10.8％(169人)が
帰還。帰還者等の雇用の受け皿として工業団地
の造成を進めている。３社の誘致を見込んでい
る。雇用対策は誘致企業の進捗状況に応じたも
のとなるため協議会とも相談していきたい。

第2次復興計画において、平成30
年度を目標に復興拠点（大川原地区）を目指す。

復興に向けた地域雇用対策 〔避難者の帰還支援〕

葛尾村

川俣町

浪江町

川内村

除染現場やインフラ復旧が進んでも、働く場や人材育成の機会が十分でないと、帰還しても生活基盤は不安定のまま

8月24日現在、震災
前の73.2％（4,020人）が帰還。
面接会の継続開催希望あり。

広野町

県・市町村や地域関係者による協議会が策
定した雇用対策・就労支援の取組を国が選
定し、当該協議会に事業委託して実施

福島雇用促進支援事業 （25年5月）
「福島広域雇用促進
支援協議会」設置

南相馬市

4月1日、居住制限、
避難指示解除準備両区域が解除。

複合商業施設「さくらモールとみおか」
全面オープン。町立診療所開設。
5月1日現在、0.8％(128人）帰還。
広野・楢葉合同面接会にエントリーし町
内企業の人手確保を目指したい。

富岡町

雇用促進支援員設置

雇用促進支援員設置

雇用促進支援員設置

5月１日現在、20.2％(1,616人)が帰還。平
成29年7月20日、広野・楢葉合同面接会開催。(21社、求職者
47人参加）。今年度、職場見学バスツアー開催の要望あり、9
月21日、3社を求職者29人が参加し見学を実施。

楢葉町

飯舘村

9月１日現在、81.2％(3,341人)が帰還。郡山を会場と
する合同就職面接会(平成30年1月24日予定)への参
加、職場見学バスツアー等の希望あり。

田村市

（27年4月） 27年度事業開始

※ 下線は当該年度の新規事業

雇用促進支援員設置

平成29年11月1日現在

■ 県・市町村・地元商工会

■建設資格講座（企業申込型）
人材獲得セミナー
地域食産業人材養成講座
避難者等職業相談事業
地域就職面接会事業 等

■車両系解体講習(企業申込型)
就職マナー講習事業
事故由来廃棄物等特別教育講習
簿記３級及び会計ソフト講座
地域合同就職面接会事業 等

双葉町
（いわき市）

大熊町
（会津若松市）

（25年10月）
事業開始

（28年4月） 28年度事業開始 （29年4月） 29年度事業開始

■コミュニケーション能力講座(企業・個人申込型)
事故由来廃棄物等特別教育講習(企業・個人申込型)
介護福祉士実務者研修(企業申込型)
スゴ技パソコン術講座
地域合同就職面接会事業 等

雇用促進支援員設置

７



福島 平 会津若松 郡山 白河 須賀川 相双 二本松 局計

９月実績 501 564 425 553 208 190 270 134 2,845

累　　　　計 2,992 3,221 2,513 3,334 1,237 1,214 1,524 798 16,833

年度目標値 6,074 6,132 5,137 6,281 2,467 2,406 2,549 1,674 32,720

進捗率 49.3 52.5 48.9 53.1 50.1 50.5 59.8 47.7 51.4

９月実績 512 549 400 541 204 142 253 134 2,735

累　　　　計 3,022 2,979 2,348 3,287 1,181 977 1,526 872 16,192

年度目標値 6,255 5,851 4,727 6,410 2,316 2,097 2,628 1,706 31,990

進捗率 48.3 50.9 49.7 51.3 51.0 46.6 58.1 51.1 50.6

 ８月実績 164 135 95 177 56 52 63 65 807

累　　　　計 828 783 573 837 306 335 345 231 4,238

年度目標値 1,559 1,681 1,169 1,673 588 647 562 497 8,376

進捗率 53.1 46.6 49.0 50.0 52.0 51.8 61.4 46.5 50.6

９月実績 23.4 20.6 23.6 21.4 22.6 19.9 21.2 22.4 21.9

通算 24.7 21.2 23.3 21.9 24.3 20.6 23.3 23.1 22.7

年度目標値 24.9 20.2 23.8 22.4 26.2 22.4 22.2 23.0 22.8

通算目標比 99.2 105.0 97.9 97.8 92.7 92.0 105.0 100.4 99.6

９月実績 21.9 23.3 26.9 21.6 22.1 22.3 25.1 23.4 23.1

通算 21.2 22.8 24.3 21.6 22.8 21.5 24.6 23.0 22.4

年度目標値 23.0 23.5 25.4 23.2 22.3 24.1 25.8 24.2 23.7

通算目標比 92.2 97.0 95.7 93.1 102.2 89.2 95.3 95.0 94.5

求人に対する紹
介率

求職者に対する
紹介率

ハローワーク別主要指標及び補助指標の状況（平成２９年９月）

                                     福島労働局職業安定課

就職件数
（常用）

充足件数
（常用）

雇用保険受給者
の早期再就職件

数

（数値は1ヶ月遅
れ）


