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平成 27 年３月新規大学等卒業者の就職内定状況 
～大学生等の就職内定率は 81.0％（前年同期比 2.4 ﾎﾟｲﾝﾄ上昇）～ 

 
福島労働局（局長 引地 睦夫）は、平成 27年 3 月に大学等を卒業する学生について、

平成 27 年 1 月末現在における就職内定状況を取りまとめました。 
 

 

 

 

【就職内定率】（図１） 

 

◎ 大学等計      ８１．０％（前年同期比 2.4 ﾎﾟｲﾝﾄ増） 

○ 大学       ８２．５％（ 同    2.8 ﾎﾟｲﾝﾄ増） 

○ 短期大学      ７６．６％（ 同    2.6 ﾎﾟｲﾝﾄ増） 

○ 高等専門学校  ９７．７％（ 同    2.3 ﾎﾟｲﾝﾄ減） 

○ 専修学校     ７８．６％（ 同    1.4 ﾎﾟｲﾝﾄ増） 

 
 

 
 
 

平成 27年 2 月 27 日 
【照会先】 

福島労働局職業安定部職業安定課 

課  長    櫻井 智夫 

課長補佐    渡辺  隆  

地方職業指導官 深谷 久美子 

電話 024-529-5396（直通） 

福島労働局 Press Release 

※本データは福島労働局管内の大学等の協力により学生からの報告等により可能な範囲で把握した 
数字を取りまとめたものです。報告のない学生は未内定として計上している場合があります。  

※新規高卒者の職業紹介状況に使用しているデータとは集計の方法が異なります。 



計 うち県内 うち県外 計 うち県内 うち県外 計 県内 県外

(a) (b) （C） (d) （e） （f） （g） （e/b） （f/c） （g/d） （b-e）

27.3卒 5,984 5,066 2,749 2,317 4,105 2,086 2,019 81.0 75.9 87.1 961

26.3卒 6,065 5,162 2,704 2,458 4,058 2,087 1,971 78.6 77.2 80.2 1,104

前年同期比
（％）(point) ▲ 1.3 ▲ 1.9 1.7 ▲ 5.7 1.2▲ 0.05 2.4 2.4 ▲ 1.3 7 ▲ 13.0

27.3卒 3,363 2,909 1,170 1,739 2,400 864 1,536 82.5 73.8 88.3 509

26.3卒 3,433 3,002 1,137 1,865 2,393 906 1,487 79.7 79.7 79.7 609

前年同期比
（％）(point) ▲ 2.0 ▲ 3.1 2.9 ▲ 6.8 0.3 ▲ 4.6 3.3 2.8 ▲ 5.8 8.6 ▲ 16.4

27.3卒 835 730 554 176 559 401 158 76.6 76.6 89.8 171

26.3卒 889 760 598 162 562 421 141 73.9 73.9 87 198

前年同期比
（％）(point) ▲ 6.1 ▲ 3.9 ▲ 7.4 8.6 ▲ 0.5 ▲ 4.8 12.1 2.6 2.6 2.7 ▲ 13.6

27.3卒 248 128 47 81 125 47 78 97.7 100.0 96.3 3

26.3卒 187 98 38 60 98 38 60 100.0 100.0 100.0 0

前年同期比
（％）(point) 32.6 30.6 23.7 35 27.6 23.7 30 ▲ 2.3 0 ▲ 3.7 ‐

27.3卒 1,538 1,299 978 321 1,021 774 247 78.6 79.1 76.9 278

26.3卒 1,556 1,302 931 371 1,005 722 283 77.2 77.6 76.3 297

前年同期比
（％）(point) ▲ 1.2 ▲ 0.2 5.0▲ 13.5 1.6 7.2▲ 12.7 1.4 1.6 0.7 ▲ 6.4

 就職・採用活動に関する開始時期　　

卒業・修了年度直前の3月1日以降（昨年度は12月1日）

卒業・修了年度の8月1日以降（昨年度は4月1日）

 ハローワークにおける求人公開日 

8月1日以降（昨年度は4月1日）求人公開

　1 　平成27年3月2日（月）から大卒等求人の受付が始まります！

　２ 　平成27年度の大学等卒業予定者を対象とした求人公開日は8月1日になります！

区分・年度

広報活動

選考活動

専修

合計

大学

短大

高専

福島労働局

卒業予
定者数
(人）

就職希望者数(人）

平成27年3月大学等卒業者の就職内定状況
平成27年1月末現在

就職内定者数(人） 内定率(%) 未内定者
数(人）

お知らせ

ハローワークでは、平成28年3月に大学院、大学、短大、高等専門学校、専修学校及び

公共職業能力開発施設卒業（修了）予定者（以下「大卒等」といいます。）を対象とした

求人の受付を平成27年3月2日（月）から開始します。将来、企業や地域の発展につながる

若い人材確保のため、早期に採用計画をご検討のうえ、一人でも多くの学生に応募機会を

与えていただきますようお願いいたします。



平成27年度の大学等卒業予定者を対象とした
求人公開日は８月１日になります！

大学等卒業予定者の採用をお考えの事業主の皆さま
大学等卒業予定者の皆さま
ハローワークからのお知らせです。

求人公開日前であっても、大学等卒業予定者を対象とする就職相談やセミナーを実施しています。
また、既卒者を対象とした各種支援も実施していますので、「新卒応援ハローワーク」の窓口で
ぜひお尋ねください。

「新卒応援ハローワーク」の支援メニュー（ご利用はすべて無料です）
○ 全国のネットワークによる豊富な求人情報の提供・職業紹介・中小企業とのマッチング

○ 職業適性検査や求職活動に役立つ各種ガイダンス・セミナーなどの実施

○ 担当制の個別支援（定期的な求人情報の提供、応募先の選定や就職活動の進め方の相談、
エントリーシートや履歴書などの作成相談、面接指導など）

○ 臨床心理士による心理的サポート

○ 求職者の希望を踏まえた個別求人の開拓 など

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

「新卒応援ハローワーク」における就職支援について

大学、短期大学と高等専門学校の平成27年度卒業・修了予定者から、就職・採用
活動のスケジュールが変更になります。これを踏まえ、ハローワークにおける求人
公開日も変更になります。

なお、大学等卒業予定者を対象とする求人のうち、既卒者の応募が可能で、通年採用（入
職時期を限定しない）が可能な求人については、早期に就職を希望する既卒者への職業紹
介に活用するため、求人受理時に通年採用の可否を確認させていただきます。

「新卒応援ハローワーク」とは･･･大学等卒業予定者や既卒者の就職を支援する専門のハローワークです。

大学等卒業予定者の就職・採用活動に関する開始時期の変更

広報活動
卒業・修了年度に入る直前の３月１日以降

（昨年度は12月１日）

選考活動
卒業・修了年度の８月１日以降

（昨年度は４月１日）

ハローワークにおける求人公開日の変更

求人の受理 ３月１日以降

求人の公開

大学等卒業予定者に対する職業紹介

８月１日以降

（昨年度は４月１日）
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