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大量離職者の発生に係る雇用対策について 

～会津地域雇用対策本部の設置と雇用対策連絡会議を開催します～ 
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 １．雇用対策本部の設置 

     

名  称：会津地域雇用対策本部（本部長 ハローワーク会津若松所長） 

    設置月日：平成２８年２月５日（金） 

設置場所：ハローワーク会津若松内 

    業務内容：情報の収集・分析、関係機関との連絡調整、雇用対策の企画・実施等 

 

２．雇用対策連絡会議の開催 

     

名  称：会津地域雇用対策連絡会議 

    開催日時：平成２８年２月５日（金） １４：００～１５：３０ 

    開催場所：会津稽古堂（会津若松市栄町３－５０） ３階「研修室２・３」 

出席機関：福島県、会津地方振興局、会津若松市、喜多方市、関係町村、商工会議所等商工団体 

公共職業訓練機関、産業雇用安定センター 

労働基準監督署、福島労働局、ハローワーク 

    議  題：今後実施する雇用対策について他。 

 

 

   ※ 会議の報道機関への公開は、冒頭のあいさつまでとし、その後の議事内容については非公開としま

すので、ご了承願います。 

 ハローワーク会津若松管内の平成２７年１２月の有効求人倍率は１．２９倍となり、雇用失業

情勢は改善傾向にありますが、正社員求人が不足していることや職種間のミスマッチが顕在化し

ているなど依然として厳しい側面も見られます。 

こうした中、今般、半導体製造企業から会津工場を閉鎖する再編計画が発表され、大量の離職者

が発生する可能性があります。このことは、地域の経済及び雇用に大きな影響を及ぼすおそれが

あります。 

 このため、下記のとおりハローワーク会津若松に雇用対策本部を設置するとともに、今後の雇

用対策等について、関係機関が参集し協議を行う雇用対策連絡会議を開催します。 


