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      「正社員転換・待遇改善キャンペーン」の実施について 
 

雇用情勢が着実に改善する中、福島労働局長（局長 引地 睦夫）は、非正規雇用労

働者の正社員転換・待遇改善に向けた取組を強力に推進するため、関係機関及び団体等と

連携しながら、12 月末までを「正社員転換・待遇改善キャンペーン」の期間として、キャ

ンペーンを実施します。 

 

１ 福島県内における非正規雇用者数の現状（平成 24 年 10 月 1 日就業構造基本調査） 

  (1)非正規雇用者数の割合及び雇用形態別内訳 

     正規社員 509,900 人(65.2％) 

      非正規社員  271,500 人(34.8％) 

        非正規社員の雇用形態別推移 

           平成 24 年  パート 127,800 人  アルバイト 45,000 人   派遣 16,100 人 

                     契約    47,000 人  嘱託       21,000 人   その他 14,600 人 

   (2)正社員有効求人倍率 

         平成 25 年度  正社員 0.74  有効求人倍率 1.27 

         平成 26 年度  正社員 0.89  有効求人倍率 1.45  

   

2  福島労働局における取組 

  (1)「福島労働局正社員転換・待遇改善実施本部」の設置（10 月 27 日） 

    (2) 関係団体・事業所訪問による要請行動の実施 

     地域の経済成長をより発展させるためには、雇用の質を向上させ、生産性を上 

    げることが不可欠であるという認識を各企業と共有し、キャリアアップ助成金等 

    の活用による非正規雇用労働者の正社員転換・待遇改善に取り組んでいただくた 

    めの要請行動を実施します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【担当】 
福島労働局職業安定部職業安定課 
 課   長   菊田  稔 
 課長補佐   秋元 初雄 
 電 話 ：  024-529-5139（直通） 

福 島 労 働 局 発 表 
平 成 ２ ７ 年 １ ０ 月 ３ ０ 日 



計 男 女 

正規社員 509,900 344,400 165,600

非正規社員 271,500 88,600 182,900
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