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大量離職者の発生に係る雇用対策について 

～会津地域雇用対策本部の設置と雇用対策連絡会議を開催します～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

記 

 

 １．雇用対策本部の設置 

     

名  称：会津地域雇用対策本部（本部長 ハローワーク会津若松所長） 

    構 成 員：ハローワーク会津若松・会津労働基準監督署・喜多方労働基準監督署の職員で構成 

    設置月日：平成２５年５月１７日（金） 

設置場所：ハローワーク会津若松内 

    業務内容：情報の収集・分析、関係機関との連絡調整、雇用対策の企画・実施等 

 

２．雇用対策連絡会議の開催 

     

名  称：会津地域雇用対策連絡会議 

    開催日時：平成２５年５月１７日（金） １３：３０～１５：００ 

    開催場所：会津稽古堂（会津若松市栄町３－５０） １階「多目的ホール」 

出席機関：福島県、会津若松市、喜多方市、商工会議所等商工団体、公共職業訓練機関、福島労働局 

労働基準監督署、ハローワーク 

    議  題：今後実施する雇用対策について他。 

 

 

   ※ 会議の報道機関への公開は、冒頭のあいさつまでとし、その後の議事内容については非公開としま

すので、ご了承願います。 

 ハローワーク会津若松管内の平成２５年３月の有効求人倍率は０．９８倍となり、前年同月を

３７カ月連続で上回るなど雇用失業情勢は改善の方向にあるものの、今後、ハローワーク会津若

松管内の半導体製造企業から大量の離職者が発生する予定があり、このことが地域の経済及び雇

用に大きな影響を及ぼすおそれがあります。 
 このため、下記のとおりハローワーク会津若松に雇用対策本部を設置するとともに、今後の雇

用対策等について、関係機関が参集し協議を行う雇用対策連絡会議を開催します。 



富士通セミコンダクター等離職者への就職支援 ハローワーク // 福島労働局

（平成２５年５月１７日）
会津地域雇用対策連絡会議

これからの動き 「離職前からの再就職支援の開始と、継続的な支援」

５月

第 回「 シ ト ク 開催

１７日

下旬

・ 「雇用対策本部」の立ち上げ（会津地域雇用対策連絡会議の開催）

・ 対象者向け再就職支援についての意向アンケート 【ニーズの把握】

６月

・ 第１回「アシストハローワーク」の開催

・ 第２回「アシストハローワーク」の開催

・ 第３回「アシストハローワーク」の開催

・ 希望者について在職中からの職業相談・職業紹介の実施

・ 離職日

１２日

１３日

１７日

中旬～

３０日

３回に分けてハローワーク

が事業所に出向いて実施

７月

２日

８日

・ 離職票の発行 【事業所への交付 ⇒離職者本人へ】

・ ハローワークへの求職申込・雇用保険資格決定

【会場：アピオ（会津若松市内）】

【本格的な再就職支援の開始】

ハロ ワ クでの雇用保険受給手続きや 求職申込手続きの案内

支援メニューの例

【本格的な再就職支援の開始】

「アシストハローワーク」の実施１ ６月１２・１３・１７日に事業所内にて開催

ハローワークでの雇用保険受給手続きや、求職申込手続きの案内

ハローワークの支援メニューの案内

（⇒ 求職者担当制、求人情報の提供、再就職セミナーや合同面接会、職業訓練情報など）

求職活動をする際のアドバイス

（⇒ 在職中からの就職活動、ハローワーク求人検索システムの案内など）

本人のニーズに合わせた個別対応２ ハローワークにおける支援サービス展開

早期再就職希望者に対する担当制による集中支援

職務経歴書など応募書類の書き方指南、添削指導。面接対策

希望職種の求人情報の提供を強化

希望職種の求人確保に向けた個別求人開拓の推進

本人の ズに合わせた個別対応２
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