






作成 R5.10.24

（ ）内はコース数 （単位：人）

就職目標値 定員数 受講者数 （充足率：％） 就職者数 （就職率：％）
1,340 972（ 71） 571 58.7 293 55.1

合計 － 810 637（ 46） 373 58.6 234 77.7

基礎コース 55% 373 215（ 13） 122 56.7 89 82.0
実践コース 60% 437 422（ 33） 251 59.5 145 75.6

31元 合計 － 690 645（ 52） 394 61.1 193 60.3

年 基礎コース 55% 305 242（ 17） 161 66.5 77 68.4

度 実践コース 60% 385 403（ 35） 233 57.8 116 55.8

合計 － 1,327 624（ 48） 413 66.2 214 57.5

基礎コース 58% 600 185（ 12） 117 63.2 54 55.4
実践コース 63% 727 439（ 36） 296 67.4 160 58.2

合計 － 1,305 893（ 64） 583 65.3 268 61.9

基礎コース 58% 600 223（ 14） 131 58.7 52 58.1

実践コース 63% 705 670（ 50） 452 67.5 216 59.9

合計 － 1,198 773（ 51） 558 72.2 249 59.7

基礎コース 58% 479 212（ 14） 156 73.6 58 55.0

実践コース 63% 719 561（ 37） 402 71.7 191 61.2

合計 － 1,198 335（ 21） 272 81.2

基礎コース 58% 479 50（ 3） 41 82.0

実践コース 63% 719 285（ 18） 231 81.1

※就職数はＲ5年9月末までに把握できたものを計上している（速報値）

（単位：人）

就職目標値 定員数※１ 受講者数※３（充足率：％）就職者数※４ （就職率：％）

合計 － 2,475 1,861 85.6

県：委託 81% 1,640 1,233 92.0 937 81.7

機構：施設内 80% 835 628 75.2 531 87.8

31元 合計 － 2,501 1,794 82.0

年 県：委託 81% 1,713 1,181 84.3 697 77.3

度 機構：施設内 80% 788 613 77.8 421 86.6

合計 － 2,250 1,749 80.9

県：委託 81% 1,502 1,196 84.6 774 77.2

機構：施設内 80% 748 553 73.9 408 86.1

合計 － 2,274 1,795 80.5

県：委託 75% 1,490 1,250 86.4 787 77.1

機構：施設内 80% 784 545 69.5 412 87.7

合計 － 2,291 1,832 82.9

県：委託 75% 1,507 1,255 88.0 955 80.6

機構：施設内 80% 784 577 73.6 336 87.5

合計 － 2,260 884 78.0

県：委託 75% 1,500 594 78.9

機構：施設内 80% 760 290 76.3
※就職数はＲ5年9月末までに把握できたものを計上している（速報値）

※１ 計画定員数（当初分）  
※２ その年度に開始されたコースに係る定員数を計上 県委託訓練は２年課程の前年度繰り越し分を除く。
※３ その年度に受講開始した者の数を計上  県委託訓練は２年課程の繰り越し分を除く。
※４ 就職者数は対象月までに確認できた職業訓練修了者の就職した件数
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