【周　知　例】５

正社員転換についてのお知らせ
　　


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和〇〇年〇〇月〇〇日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　株式会社　○○○○〇〇


　今後新たに正社員を募集する場合に、当社で働くパートタイム労働者・有期雇用労働者の皆さんの中で正社員の転換を希望される方には、同様の機会を与えることとします。


１．実施方法
　　　他所へ求人票を出す場合は、あわせてその募集内容を社内でも掲示すること等により周知
します。外部申し込みの有無にかかわらず、公正な選考をおこないます。
　　応募条件は、各募集要項をご覧ください。

２．応募窓口
　　　応募を希望するパートタイム労働者・有期雇用労働者は、募集のつど総務部までご連絡くだ
さい。

３．この制度は令和　　年　　月　　日より実施します。









※正社員転換措置を労働条件通知書に記載し周知している例
	正社員への転換措置
・正社員を募集（社内公募）する場合、その募集内容（公募内容）を
　　　掲示等によりパートタイム労働者・有期雇用労働者に周知し、応募の
機会を与える。



