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　管内の雇用失業情勢は、月間有効求人倍率は、１．５５倍と前月比で０．０４ポイント低下、前年同月比で

　０．１５ポイント低下した。平成２４年６月から１６５ヵ月連続で１倍を超えている。　　

　新規求人倍率は、２．２１倍と前月比で０．４８ポイント低下、前年同月比では０．０８ポイント低下している。

1.19 倍 1.18 倍 1.24 倍 0.01 ポイント ▲ 0.05 ポイント

1.21 倍 1.20 倍 1.26 倍 0.01 ポイント ▲ 0.05 ポイント

1.55 倍 1.59 倍 1.70 倍 ▲ 0.04 ポイント ▲ 0.15 ポイント

2.6 ％ 2.7 ％ 2.4 ％ ▲ 0.10 ポイント 0.20 ポイント

1,438 件 1,394 件 1,323 件 3.2 ％ 8.7 ％

3,172 人 3,746 人 3,034 人 ▲ 15.3 ％ 4.5 ％

1,680 人 1,848 人 1,657 人 ▲ 9.1 ％ 1.4 ％

6,218 人 5,338 人 5,874 人 16.5 ％ 5.9 ％

9,639 人 9,280 人 10,007 人 3.9 ％ ▲ 3.7 ％

4,915 人 4,849 人 4,939 人 1.4 ％ ▲ 0.5 ％

2.21 倍 2.69 倍 2.29 倍 ▲ 0.48 ポイント ▲ 0.08 ポイント

1.55 倍 1.59 倍 1.70 倍 ▲ 0.04 ポイント ▲ 0.15 ポイント

1.28 倍 1.36 倍 1.31 倍 ▲ 0.08 ポイント ▲ 0.03 ポイント

341 件 273 件 362 件 24.9 ％ ▲ 5.8 ％

●適用事業所数 7,588 事業所 7,575 事業所 7,658 事業所 0.2 ％ ▲ 0.9 ％

●被保険者数 147,431 人 147,687 人 150,219 人 ▲ 0.2 ％ ▲ 1.9 ％

●資格取得者数 1,666 人 1,579 人 1,676 人 5.5 ％ ▲ 0.6 ％

●資格喪失者数 1,968 人 2,326 人 1,779 人 ▲ 15.4 ％ 10.6 ％

　   うち事業主都合 74 人 148 人 70 人 ▲ 50.0 ％ 5.7 ％

●離職票交付枚数 1,307 枚 1,595 枚 1,113 枚 ▲ 18.1 ％ 17.4 ％

●受給資格決定件数 428 件 308 件 248 件 39.0 ％ 72.6 ％

●初回受給者数 326 人 219 人 250 人 48.9 ％ 30.4 ％

●受給者実人員 1,272 人 1,263 人 1,234 人 0.7 ％ 3.1 ％

●支給総額 147,619 千円 177,456 千円 147,574 千円 ▲ 16.8 ％ 0.0 ％

7,892 人 7,569 人 8,132 人 4.3 ％ ▲ 3.0 ％

542 人 533 人 519 人 1.7 ％ 4.4 ％

285 人 257 人 286 人 10.9 ％ ▲ 0.3 ％

109 人 91 人 126 人 19.8 ％ ▲ 13.5 ％

8,828 人 8,450 人 9,063 人 4.5 ％ ▲ 2.6 ％

　雇　用　の　動　き　（令和８年２月内容）

令和８年４月号
ハローワーク郡山
〒９６３－８６０９　郡山市方八町２－１－２６

  　　 公式マスコットキャラクター「福まる」

福島労働局職業安定部・ハローワーク

●　有効求人数

●　有効求人倍率（正社員分）

●　有効求職者数

 ２　主要指標（学卒を除きパートを含む）

 １　福島県と全国の有効求人倍率の動向

令和７年２月 前月比

●　全国(季節調整値）

令和８年１月

●　福島県（季節調整値）

前年同月比

　　　　うち正社員

●　新規求人数

●　新規求職申込件数

●　完全失業率(全国)

●　郡山地域

令和８年２月

給
付

●　就職件数

●　有効求人倍率

●　新規求人倍率

　　　　うち正社員

 ３　雇用保険業務取扱状況

8974

　  　合　　　　　計

 ４　就業地別有効求人数

●　郡山市

●　田村市

●　三春町

●　小野町

適
用

雇用ジャーナル
ハローワーク郡山

ＬＩＮＥアカウント



　　ＮＯ．１　有効求人倍率の推移　       有効求人倍率　前月に比べ0.04ポイント低下

※（注）学卒を除き、パートタイムを含む。県の値は季節調整値。なお令和６年

１２月以前の数値は、令和８年１月分公表時に新季節指数により改定されている。

　　ＮＯ．２　新規求人数の推移 　　　　　　　新規求人数 前月に比べ15.3％低下

　  ＮＯ．３　新規求職申込件数の推移  新規求職申込件数　前月に比べ3.2％増加

　　ＮＯ．４　職業別有効求人倍率（常用） 　　最高は保安の9.91倍、最低は事務の0.40倍

R7.2 R7.3 R7.4 R7.5 R7.6 R7.7 R7.8 R7.9 R7.10 R7.11 R7.12 R8.1 R8.2

県（倍） 1.28 1.30 1.29 1.28 1.28 1.27 1.25 1.25 1.23 1.23 1.22 1.20 1.21

郡山所（倍） 1.70 1.65 1.50 1.46 1.48 1.50 1.53 1.59 1.60 1.62 1.64 1.59 1.55
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R7.2 R7.3 R7.4 R7.５ R7.6 R7.7 R7.8 R7.9 R7.10 R7.11 R7.12 R8.1 R8.2

新規求人数（人） 3,034 3,176 3,842 2,932 3,268 3,733 2,999 3,447 3,867 2,842 2,961 3,746 3,172

前年同月比（％） ▲ 4.6 11.5 7.2 7.1 30.7 5.5 9.9 33.2 ▲ 7.3 4.8 ▲ 4.0 ▲ 12.9 4.5
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R7.2 R7.3 R7.4 R7.5 R7.6 R7.7 R7.8 R7.9 R7.10 R7.11 R7.12 R8.1 R8.2

新規求職申込件数（件） 1,323 1,350 1,747 1,400 1,351 1,292 1,171 1,216 1,312 999 1,058 1,394 1,438

前年同月比（％） ▲ 12.4 ▲ 9.5 ▲ 1.9 ▲ 6.5 7.1 ▲ 4.3 ▲ 2.3 ▲ 1.3 ▲ 1.2 ▲ 12.3 0.4 2.0 8.7
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有効求人数（人） 99 1,776 663 566 1,774 852 82 785 339 829 493 800

有効求職者数（人） 13 837 1,672 364 705 86 72 761 235 113 846 276

有効求人倍率（倍） 7.62 2.12 0.40 1.55 2.52 9.91 1.14 1.03 1.44 7.34 0.58 2.90
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外国人雇用のための基本
～手続きから社内体制づくりまで～

対象となる方

• 事業主、労務担当者

• 外国人を雇用している、
または外国人雇用に興味
がある採用担当者

日 時

令和8年度

外国人
雇用管理セミナー

in郡山

＼参加無料／

場 所 申 込

主催／福島労働局郡山公共職業安定所

共催／福島労働局職業安定部職業対策課

郡山市 田村市

お問合わせ：福島労働局郡山公共職業安定所

TEL 024-942-8609 (32#)

➢ 外国人雇用時に必要な届出について

福島労働局職業安定部職業対策課

➢ 雇い入れにかかる事務手続きと雇用契約

福島労働局郡山公共職業安定所

➢ 外国人の定着について～成功事例を交えて～

東亜通商株式会社 代表取締役社長・外国人実習生

【講演】外国人従業員とのコミュニケーションのコツ

一般財団法人日本国際協力センター（JICE）

締 切

令和8年6月8日(月)

【内 容】

令和8年6月11日(木)

13:20～16:00
（受付開始 13:00）

郡山市労働福祉会館
3階 大ホール

（郡山市虎丸町7-7）
※駐車台数に限りがあります。

二次元コードまたは

ハローワーク郡山HP
（定員：60社）



これから仕事を探す皆さまへ

医療・介護・保育の仕事を

ハローワークで検討してみませんか？

こんな特徴があります

こんな仕事があります

「 医 療 」 ・・・ 看護師、准看護師、保健師、助産師、リハビリ助手

「 介 護 」 ・・・ 施設介護員、訪問介護員、ケアマネージャー、サービス提供責任者

「 保 育 」 ・・・ 保育士、保育補助者

求人を探してみませんか

医療・介護・保育の求人検索に特化した検

索ページで、希望の勤務地や職種、こだわ

り条件を入力して求人を探すことができま

す。

ハローワークで相談してみませんか

「人材確保対策コーナー」をはじめとして、医療・介護・保育分野等への就職に向けた職業

相談・職業紹介のほか、これらの業界についてのセミナーや職場見学会等のイベントを開催

中です。

１ 無資格・未経験からはじめられる
看護師や保育士の資格を持っていない方でも、「看護助手」「保育補助者」として働く

ことができます。また、働きながら資格取得をサポートしてくれる職場を探すことも可

能です。

３ 豊富な求人数

２ ライフスタイルに合わせた働き方が選べる

医療・介護・保育の仕事は、地域を問わず必要とされる仕事だからこそ、全国で多くの求

人があります。 この分野では、86.4％の事業所がハローワークを利用しており※、ハ

ローワークにしかない求人があります。

フルタイム、パートタイム、シフト勤務といった柔軟な勤務形態を選ぶことができると

いう特徴があります。子育てや介護との両立はもちろん、さまざまな年齢の方が活躍で

きる職場が見つかります。

※出典：厚生労働省委託事業「職業紹介業に関するアンケート調査」（令和４

年度）

LL070618確01

都道府県労働局
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