
当社では通勤手当、住宅手当を支給してい

ます。休暇は夏休み･盆休み･年末年始休な

ど合計126日になります。また、健康増進

に注視し福島県の健康経営優良事業所とし

て認定されています。その一環で食べる事

の重要性を考え、会社

でジャガイモ等５種類

の野菜を育て社員全員

に分配しています。

会社のここが魅力！

地域社会に必要な業務として、各人

が認識して個人ではなくチーム力で

責任を持ち良い品質を目指し社会に

貢献できることです。

当社では様々な国家資格に積極的に

挑戦できるように、受験費用や講習

会等の支援を行っています。合格者

には資格手当を支給し技術力向上に

努めています。

県市町村や民間企業の道路、建物等の

基礎資料となる土質･地質調査業務や

測量設計等を行っています。

東建土質測量設計(株)

学術研究、専門・技術サービス業

／須賀川市

技術部
安本 大輝さん

先輩社員の皆さんが丁寧に教えてくれるので、

自分なりにだんだんとできる仕事が増えてきて

うれしいです。今以上に役に立てるように資格

試験を取得して知識を増やしたいです。

技術部
曲山 卓位さん

最初は先輩に同行し指導してもらいながら、現
場や報告書作成の業務を覚えましたが、徐々に
自分が主体になり業務をこなせる様になると不
安や責任は感じますが、業務が完了し報告書を
無事提出した時は達成感があります。

タイムスケジュール

(技術部）

先輩社員に質問！

ここれれかかららのの目目標標ににつついいてて教教ええててくくだだささいい。。

どどんんなな時時にに達達成成感感をを感感じじまますすかか？？

代表取締役
村上 常雄さん

8:15

12:00

13:00

15:00

15:15

17:15

出勤
清掃
デスクワーク・
室内土質試験･
現場調査等

昼休み

デスクワーク・
室内土質試験･
現場調査等

休憩

デスクワーク･
室内土質試験･
現場調査等

退勤

地質調査風景

資格試験にむけて
社内講習会

室内土質試験風景

企業データ
従業員数 ２１名（うち男性１７名、女性４名）

月平均所定外労働時間         0.8時間

有給休暇の平均取得日数      11.1日
年間休日数     126日
初任給（高卒）技術助手       185,000円

 （大卒）技術者  230,000円

福利厚生の自慢！
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