
学童保育や卒業祝い金など、

子育て中の職員には好評です。

また、当院受診時の医療費が

補助されるのも魅力です。

会社のここが魅力！

多職種と関わる機会が多いので、職種の

垣根もなく風通しがよい職場です。

また、子育て支援が充実しており、子育

てと仕事の両立ができることで長く働き

続けられる環境があるのも魅力です。

その他、2022年度からは研修センターを

構え、法人内での介護初任者研修資格取

得が可能となりました。

福島市内で病院を母体に有料老人ホーム、

訪問介護、デイサービス等の介護事業を

行っています。

(医)五光会
福島寿光会病院

医療・福祉／福島市

リハビリテーション科
佐藤 悠さん

困っているといつも声をかけてもらえます。

リハビリテーション科だけでなく他職種との関

係も良好です。

医事科
羽田 眞雪さん

新卒入社の場合、３年間はフォローアップ研修

があり、グループ法人の同期達とともに成長す

る場があります。

こんな人と働きたい！

幅広く色んな事に興味が持
てる方！！
弊社の機械を船に取り付け
て使用するので、船が好き
な人にもおすすめです！

タイムスケジュール

地域医療連携室(相談員)

先輩社員に質問！

職職場場のの雰雰囲囲気気ははどどううでですすかか？？

ううちちのの会会社社ののいいいいととこころろ♪♪

病院長
袖長 安積さん
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出勤
朝礼

申し送り・
情報収集

入退院患者の
対応

デスクワーク

昼休み

デスクワーク

退院
カンファレンス

申し送り・
終礼

退勤

町内の行事参加
（稲荷神社例大祭）

法人内の初任者研修
の様子です。

年４回のクリーンアッププロジェクト
（地域清掃）

企業データ
従業員数 １６０名（うち男性100名、女性60名）

月平均所定外労働時間     2.0時間

有給休暇の平均取得日数      16.6日

年間休日数   105日

福利厚生の自慢！

代表取締役
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