
まず、技能講習の資格取得の費用は会社

が負担します。そして国家資格を取得す

ると毎月資格手当が付きます。他にも休

暇の取得は共有の予定表を活用して誰で

もいつでも取りやすいようにし、社員達

も旅行やライブ等理由に関係なく有給休

暇を取得しています。通勤も会社の車を

使用するので直行直帰で燃料代も会社が

全額負担します。

年数も浅く少数ではありますが、だ

からこそ自由であり常に新しい事に

チャレンジして日々成長しています。

そして仕事だけが上手くいけば良い

という訳ではなく、社員とその家族

が公私共に充実した環境になるよう

に会社としてもサポートしています。

一般ビル・住宅・工場・病院等の新

築・改築等の電気・通信・防災設備

工事の設計業務、工事施工、現場管

理を行っています。

(有)ケーディー
エンジニアリング

建設業／福島市

新築の建物等で工事が終盤になってきた頃に
行う受電と言われる電気を開通させる工程を
行った後、建物に電気が通って照明が点いた
のを見た時は感動します。今までの大変だっ
た事や頑張った所等を思い出し、また頑張ろ
うと思います。

紺野 博文さん

社員数は少ないですが、全体的に緩い雰囲気
で気さくに話もできて悩み等も相談しやすい
です。休みの調整等は口頭でする事が多いの
ですが自分の意見も言いやすく否定される事
も少ないので休日等も取りやすいです。

タイムスケジュール

（電気工事）

仕仕事事ののややりりががいいははななんんでですすかか？？

職職場場のの雰雰囲囲気気ははどどううでですすかか？？
代表取締役
橋本 大樹さん

8:00

8:15

10:00

10:15

12:00

13:00

15:00

15:15

16:50

17:00

出勤
（現場移動含む）

朝礼

現場作業

休憩

現場作業

昼休み

現場作業
(移動含む)

休憩

現場作業
(移動含む)

片付け清掃

退勤
（現場移動含む）

コンクリート内
埋設配管作業

ケーブル通線作業

福利厚生の自慢！

企業データ
従業員数 ５名（うち男性５名、女性０名）

月平均所定外労働時間    3.9時間

有給休暇の平均取得日数   13.8日
年間休日数    120日

      初任給（高卒）電気工事士 200,000円
（大卒）電気工事士 220,000円

会社のここが魅力！

分電盤接続作業

企業情報
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