
弊社は、常に従業員の健康管理に気を

配り、健康経営を念頭に、予防接種全

額会社負担や、建設業退職金共済加入、

社内退職金制度、特別退職金共済、養

老生命保険加入、新生命共済制度加入、

子供手当（1人10,000円）支給など、

従業員のことを考えた福利厚生となっ

ています。

会社のここが魅力！

工事において物づくりを行っている中

で、利用者が安心・安全に使用できる

ように品質管理を徹底し質の高い工事

を行っています。また、働き方改革を

推進するため、ＩＣＴを活用しするこ

とで、小人数化・時間短縮となり残業

の減少・週休二日制を実現しています。

女性社員も多く笑顔も多い風通しの良

い会社です。

公共自治体の発注する工事を行っ
ています。道路パトロールなども
行い、災害時や緊急時にはすぐに
対応できる地域に密着した会社と
なっています。

(株)高橋建設

建設業／喜多方市

工事部
小林 亮介さん

働く仲間と共に自身が成長ができる環境で働きたい、仕
事だけでなくプライベートも両立できる会社で働きたい
と思い、ＨＰや求人票を見たのがきっかけです。実際に
会社を訪れ話を聞いた際に、チャレンジができる、ライ
フワークバランスが両立できると思い入社を決めました。

工事部
宇内 海翔さん

自分が少しでも関わった現場や、自分の現場で大きな工
事が完了したときです。自分が関わった現場が完工し検
査が終わると、少しでも力になれた気がしてやりがいを
感じます。また、自分の現場で大きな工事が完了したと
きには、うれしくなり、やりがいを感じます。

こんな人と働きたい！

幅広く色んな事に興味が持
てる方！！
弊社の機械を船に取り付け
て使用するので、船が好き
な人にもおすすめです！

タイムスケジュール

 (工事部）

先輩社員に質問！

入入社社ししたたききっっかかけけをを教教ええててくくだだささいい。。

仕仕事事ののややりりががいいははななんんでですすかか？？
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退勤

杭ナビ(ICT測量機)を使用して
出来形検査実施。

３次元設計データを使用し、
ICTグレーダーにて舗装作業。

３次元設計データを使用し、
ICTバックホーにて掘削作業。

企業データ
従業員数 ２８名（うち男性２４名、女性４名）

月平均所定外労働時間     2.8時間

有給休暇の平均取得日数    15.3日
年間休日数   115日
初任給（高卒）土木技術者  191,000円

福利厚生の自慢！
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