
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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弊社は、昭和47年に創業いたしました。以来40年以上にわた
り「やさしくうつくしい 生活環境づくりへの貢献」に日々尽
力してまいりました。日常生活の中で最も必要なものの一つ
である上水道の工事から始まり、下水道や浄化槽の整備・保
守点検、廃棄物の収集運搬、建物メンテナンス、土木工事、
リフォームなど、一貫して生活環境に密着した事業を推進し
現在に至っております。

47.2

平均年齢

歳54 人

0706-000722-4

創業

1973 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

新卒者等の採用は無し。　　　　　
所定外労働月5時間未満、有給休暇
取得率は約70％以上。

非正規雇用の職場情報

誠意と情熱をもって50年！　　　
地域の皆様の生活を支える職業

採用者数
(うち女性)

福 島 県

名 名 名

962-0025 福島県須賀川市八幡山153番地

(カ)カンエスアールコウギョウ

(株)鐶エスアール工業

資格取得を助成してもらえたおかげで、一級土木施工
管理技士の資格取得ができました。実績に伴い、賃金
が上がっていくので仕事のやりがいがあります。

・自身の仕事に最後まで責任をもって取り組むことが
　できる方　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
・地域に貢献したい方　　　　　　　　　　　　　　
・専門技術を身に着けたい方
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有給休暇については半年以上経過時点で10日付与
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募集状況

メッセージ

須賀川駅より車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年10月29日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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福島県次世代育成支援企業認証制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


