
　　●有効求人倍率（令和７年９月分）　会津地域：1.39倍　　福島県：1.26倍　　全国：1.20倍
　　●労働力調査（令和７年９月分）　 　完全失業率：2.6％　完全失業者数：184万人

　　　＊有効求人倍率：一般職業紹介状況（厚生労働省）、完全失業率：季節調整値。完全失業率、完全失業者数：「労働力調査結果」（総務省統計局）

　 ●求人数、求職者数をみると 　 
　　　・月間有効求人数は5,141人となり前年同月比182人増加（3.7％増）
　　　・月間有効求職者数は3,705人となり前年同月比89人減少（2.3％減）
　　　・新規求人数は2,143人となり前年同月比99人増加（4.8％増）
　　　・新規求職者数は793人となり前年同月比73人減少（8.4％減）

The Monthly Report　2025  11月号  1　　　　福島労働局ホームページでは雇用に関する各種情報を発信中です。

　 ●有効求人倍率は 1.39倍（会津若松：1.49倍 喜多方：0.96倍 南会津：1.73倍）と
　　 なり前年同月を0.08ポイント上回りました。

　最近の雇用失業情勢（令和７年９月分）

　 ●正社員有効求人倍率は1.12倍で前年同月を0.08ポイント上回りました。
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ハローワーク会津若松

有効求人数、有効求職者数及び有効求人倍率の推移

全国、福島県有効求人倍率の令和６年１２月以前の数値は、令和７年１月分公表時に新季節指数により改訂されています。

福島労働局職業安定部・

ハローワーク

公式マスコットキャラクター
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一般職業紹介状況　次回（令和７年10月分）公表日１１月２８日（金） The Monthly Report　2025 　11月号　2

　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）

精神・発達障害者しごとサポーター養成講座のご案内

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　電話0242(26)3333（31#)

お問合せ先：ハローワーク会津若松専門援助部門
　　　　　　電話0242(26)3333（45＃）

※学卒を除きパートを含む。就職率は新規求職者ベース。充足率は新規求人ベース。男女別の記載をしない求職登録が可能のため、男女計が一致しない場合があります。

男 女 常用 男 女 常用

 １ 新規求人数 2,143 -　 -　 1,934 2,044 -　 -　 1,837

 ２ 月間有効求人数 5,141 -　 -　 4,602 4,959 -　 -　 4,495

 ３ 新規求職申込件数    793 399 394 780 866 454 411 846

うち４５歳以上 446 251 195 438 479 281 198 467

 ４ 月間有効求職者数   3,705 1,866 1,836 3,667 3,794 1,951 1,840 3,746

うち４５歳以上 2,078 1,117 960 2,061 2,137 1,185 951 2,106

 ５ 紹介件数  899 445 454 800 915 457 458 838

うち４５歳以上 493 253 240 423 460 276 184 406

 ６ 就職件数    289 134 155 252 294 131 163 266

うち４５歳以上 158 78 80 137 153 74 79 134

 ７ 充足数 278 - - 239 292 - - 263

 ８ 新規求人倍率 2.70 - - 2.48 2.36 - - 2.17

 ９ 有効求人倍率 1.39 - - 1.25 1.31 - - 1.20

 10 就職率 （％） 36.4 33.6 39.3 32.3 33.9 28.9 39.7 31.4

うち４５歳以上 35.4 31.1 41.0 31.3 31.9 26.3 39.9 28.7

 11 充足率 （％） 13.0 - - 12.4 14.3 - - 14.3

項目
令和７年９月 令和６年９月

★★受講希望事業所を募集します★★

ハローワーク会津若松では、１１月１９日（水）

に西分庁舎において「令和７年度下半期 精神・発

達障害者しごとサポーター養成講座」を開催します。

精神・発達障害について正しく理解いただき、職

場における応援者となっていただくための講座です。

お申し込みはホームページから受講申込書をダウ

ンロードいただき、１１月１０日（月）までに郵送

又はメールで送付ください。定員になった場合は締

切前でも締切らせていただきますのでご了承くださ

い。ご不明な点は、ハローワーク会津若松 専門援

助部門までご連絡ください。

今回参加できない場合、出前講座を活用ください！

ハローワークから講師が事業所に出向き、精神・

発達障害についての基礎知識や一緒に働くために必

要な配慮事項などについてお話しします。

講座時間は９０分～１２０分程度で、企業に雇用

されている方であれば、どなたでも受講可能です。

また、精神・発達障害者の雇用でお困りのことが

あれば相談をお受けいたします。



福島労働局職業安定部　　　　　　　　　情報発信中です。 The Monthly Report　2025  11月号　3

シニア・人材確保対策分野のためのイベントを開催
お問合せ先：ハローワーク会津若松専門援助・職
相第二部門　電話0242(26)3333
（42#)(44#)

「ユースエール認定企業」５年継続証明書交付式 お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
電話0242(26)3333（31#)

「ユースエール認定企業」５年継続証

明書の交付を行いました！

令和７年10月９日（木）福島労働局では、

「青少年雇用の促進等に関する法律（若年

雇用促進法）」に基づき、若年者の雇用管

理状況が優良で一定の基準を満たしている

企業様の中で、この度５年継続を迎えられ

ました会津商工信用組合様に対し、「５年

継続証明書」の交付を行いました。

ハローワーク会津若松では、シニア求職者・人材確保対策分野向けに様々な支援を行っております！



雇用保険関連関係の手続は「電子申請（ｅ－Ｇｏｖ）」をご利用ください。 The Monthly Report　2025 11月号  4

福島県の最低賃金は令和８年１月から時給1033円になりま
す

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　　　　電話024２(26)3333（31＃）

　雇用保険業務取扱状況 お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用保険課
　　　　電話0242(26)3333(21＃)
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令和７年９月 令和６年９月 前年同月比（％）

9 7 28.57

19 28 ▲ 32.14

4,913 4,985 ▲ 1.44

587 626 ▲ 6.23

667 688 ▲ 3.05

67,800 68,901 ▲ 1.60

206 167 23.35

1,018 958 6.26

78 88 ▲ 11.36

0 0 -

74 61 21.31

15 22 ▲ 31.82

19 21 ▲ 9.52

800 874 ▲ 8.47

7 4 75.00

68 52 30.77

460 482 ▲ 4.56

18 11 63.64

3 4 ▲ 25.00

雇用継続給付

育児休業給付

教育訓練給付
一 般 教 育 訓 練 受    給    者    数

専門実践教育訓練 受 給 者 実 人 員

育 　児　 休 　業
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

高  　 年 　  齢
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

介   護   休   業 受    給    者    数

給付関係

一 般 （基本手当）
受給資格決定件数

受 給 者 実 人 員

高   齢   給   付 受    給    者    数

短   期   特   例 受    給    者    数

再  就  職  手  当 支    給    人    員

就業促進定着手当 支    給    人    員

項　　　　　　　目

適用関係

新    規    適    用    事    業    所    数

廃  　   止    　 事   　  業 　    所 　    数

月  　 末 　  現   　在  　 事   業   所   数

資 　　   格 　    取   　  得    　 者     数

資   　  格 　    喪    　 失 　    者     数

月  　末   現   在   被   保   険   者   数


