
障害者雇用促進法に基づく認定

「もにす認定」企業

事業内容 電子部品製造組立
所 在 地 岩瀬郡天栄村大字飯豊字向原６０－２
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当社の障害者支援の主な取組

【会社の特徴】
昭和44年に創業。電子機器や医療機器製品の組立て製造を行うほか、令和元年からは食品事

業部を立ち上げ、県産米を活用した米粉商品の製造販売やキノコの生産なども手がけている。
全社員、物心両面の幸福の追求を掲げ、誰もが輝ける職場づくりを目指すなかで、高度なも

のづくりだけではなく、食や農業の分野へ進出し、自社での障害者雇用のほか、地域の就労継
続支援事業所とも連携し、障害者の働く場所の創出も図っている。
今後も、誰もがイキイキと働ける場をつくるため、地域社会へ貢献できる企業として活躍を

続けていく。

○ 障害者の職場定着支援

・障害者とともに働く従業員が障害特性について学ぶなど、障害特性についての知識と理解を深め、障害

者が働きやすい職場環境づくりに努めている。

・障害者が職務上の困り事を抱えた際に相談しやすいよう、支援担当者を配置している。

・障害者の特性を理解したうえで、特性に合った業務に配置できるよう配慮している。また、労使双方のミ

スマッチを減らすため、障害者の職場実習の受入れにも積極的に取り組んでいる。

○ 障害者の働き方に対する配慮

・時間単位の有給休暇制度を整備し、だれもが利用しやすいよう配慮している。

・身体的な障害のある職員に対し、専用の駐車場を設けるなど通勤に対する配慮をしている。

○ 障害者の多数雇用と高い定着率

・令和６年6月1日現在の障害者雇用率は5.22％と、法定雇用率2.5％の2倍以上となっている。

・過去３年間に雇い入れた障害者について、雇入れから１年以上継続して勤務している。
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