
こんな人と働きたい！

タイムスケジュール

社員同士の融和、協調性を

考えられる人。常に安全

(リスクアセスメント)を考

え作業をする人。技術の向

上に努められる人。

率先して仕事に取り組む姿

勢が大事だと思います！

これからの土木工事ではＩＣＴが
求められているため、新しい工法
を用いた工事に取り組んでいます。
そのため、新工法の勉強や、仕事
へ積極的に携わることで、技術力
の向上に努めています。仕事で必
要な資格取得等は会社が全面的に
バックアップしています！
また、残業のない職場、有給・育
児休暇等の取りやすい環境づくり

に力を入れています。

代表取締役
佐久間 和敏さん

似たような工事でも、土質や

現場環境の違いなどで工法や

重機の選定など難しいことが

あり、新工法などを勉強しな

ければならない事です。

作業員全員で話し合いながら

工事を完成させ、それを評価

されることにやりがいを感じ

ています！

官公庁の元請で、測量・設計や道路・河川・下水道・舗装・水道工事を
行っています。

災害工事で大型ブロック張
をしています！

【洗掘防止】
根固めブロック据付作業

出勤 朝礼 作業 休憩 作業 昼休み

作業 休憩 作業 退勤

8:00 8:30 10:00    10:20 12:00

13:00 15:00 15:20 17:00

遠隔操縦式草刈機
で堤防の除草作業
をしています！

工事部門
阿部 悠佑さん

会社のここが魅力！

先輩社員に質問！

建
設
業
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